Az Orszagos Magyar Banyaszati és Kohaszati Egyesiilet alapszabalya
(Ervényes 2006. majus 27-t51)

1. § Az egyesiilet neve, hivatalos nyelve, székhelye, jelképei
(1) Az egyesiilet neve: Orszagos Magyar Banyaszati és Koha-
szati Egyesiilet (roviditve: OMBKE), tovdbbiakban: egyesii-
let,

angolul: Hungarian Mining and Metallurgical Society,
francidul: Société Hongroise de 1'Industrie Minie're et
Meétallurgique,

németil: Verein Ungarischer Berg- und Hiittenleute,
oroszul: Vengerszkoje Gornoje i Metallurgicseszkoje
Obscsesztvo.

(2) Az egyesiilet hivatalos nyelve a magyar.

(3) Az egyesiilet székhelye Budapest, 1027 F6 utca 68.

(4) Az egyesiilet 1892. junius 27-én Selmecbdnyan alakult a
Bényaszati és Kohaszati Irodalompértol6 Egyesiilet tagjaibol.
(5) Az egyesiilet jelképeirdl ,,Az OMBKE jelképeinek alaki
szabdlyzata” rendelkezik.

2. § Az egyesiilet célja és tevékenysége

(1) Az egyesiilet célja a magyar banyaszat és kohaszat egyete-

mes ¢érdekeinek szolgalata, szakembereinek Osszefogasa.

Részleteiben:

a) a banyaszat és kohdszat tudoményos, mdszaki, gazdasagi
fejlédésének elGsegitése;

b) a banyaszat és kohaszat szakmai érdekeinek feltarasa, vé-
delme és széles kord ismertetése, szakmai érdekképviselet;

¢) a banyaszok és kohaszok tarsadalmi megbecsiilésének elG-
segitése, erdsitése;

d) a szakmai nyelv védelme és fejlesztése;

e) a banyaszat és kohdaszat teriiletén az egyesiilet szervezeti
keretein beliil tevékenykedd szakemberek Osszefogésa, a
szakmai Osszetartozas erdsitése és fejlesztése;

f) a banyaszati-kohaszati szakképzés és szakoktatas fejleszté-
sének elGsegitése, a felnSttoktatas keretében a szakmai
képzés és tovabbképzés;

g) a banyasz- és kohaszemlékek, tarsadalmi hagyomanyok
apolasa, a tagsag emberi kapcsolatainak eldmozditésa;

h) kapcsolattartas €s egytittmiikodés a hataron tul €16 €s tevé-
kenykedd magyar banyaszati €s kohaszati szakemberekkel,

i) kdzremiikodés az euro-atlanti integracié eldsegitése érde-
kében a banyaszattal és a kohdszattal kapcsolatos joghar-
monizacié szakmai elGkészitésében.

(2) Az egyesiilet céljai megvaldsitasa érdekében:

a) kozérdekd ajanlasokat (4llasfoglalasokat) dolgoz ki, ezeket
nyilvanossagra hozva eljuttatja az illetékes allami, gazdasa-
gi, szakmai ¢€s tarsadalmi szervezetekhez, megvitatasukra
tagjai sorabdl szakembereket ajanl;

b) kapcsolatot tart fenn az allami, gazdasagi, szakmai és tarsa-
dalmi szervezetekkel, egylittmtkodik veliik a banyaszat és
a kohdészat kozérdeki tigyeiben; szakmai, munkaltatdi ér-
dekképviseletet lat el azon jogi tagjai érdekében, akik ezzel
az egyesiiletet megbizzak;

¢) bevonja munkajéba a banyaszat és a kohaszat tertiletén, va-
lamint szakmai vonzaskorzetében tevékenykedd szakembe-
reket, megkiilonboztetett figyelmet fordit a szakteriiletein
tanuld és dolgozd fiatalokra;

d) szakvéleményeket, tanulményokat készit, felhasznalva a ta-
gok tapasztalatait;

e) torekszik a magyar banydszati és kohdszati szakirodalom
fejlesztésére, a kiilfoldi szakirodalom magyarorszagi, vala-

mint a hazai szakirodalom nemzetkdzi megismertetésére;

f) gondoskodik az egyesiileti szaklapok kiadasarol, segiti e la-
pok szerkesztGségének munkajat, feliigyeli szakmai szinvo-
nalukat;

g) fokozott figyelemmel kiséri a banyészati-kohaszati szakok-
tatas és tovabbképzés helyzetét, fejlesztését javaslataival és
szakvélemények kidolgozasaval mozditja eld; a felnéttokta-
tasi forma keretében tevékenyen részt vesz a banyaszattal
és kohaszattal foglalkozd vallalkozasokat érintd szakmai
képzésben, atképzésben és tovabbképzésben; tovabbképzd,
atképzd tanfolyamokat szervez;

h) segiti a banyaszat és kohaszat emlékeinek meg6rzését, ha-
gyomanyainak kozkincesé tételét, az ilyen célu gydjtemé-
nyek, mizeumok alapitasat és miikodését;

i) gy(jti, rendszerezi és meglrzi a banyaszati-kohaszati szak-
mai kultira okiratait, segiti mas szervezetek e céli munka-

jag

j) szakmai rendezvényeket, tanulmanyutakat szervez, illetve
résztveviket kiild mas szervezetek ilyen rendezvényeire;

k) tarsadalmi, tarsasagi osszejoveteleket szervez;

1) kapcsolatot 1étesit és tart fenn a hasonl6 célkitizési ma-
gyar, kiilfoldi és nemzetkozi szervezetekkel;

m) hagyomanyainak és meglévé szerz6déseinek megfelelGen
kapcsolatokat tart fenn és egytittmiikodik a hataron tul €16
és tevékenykedd magyar banyaszati és kohdszati szakem-
berekkel, kiilonos tekintettel a banyaszati és kohdszati em-
lékek és hagyomanyok dpoléasara;

n) kozremiikodik az euro-atlanti integracié elGsegitése érde-
kében a banyaszattal és kohaszattal kapcsolatos jogharmo-
nizacios munkak szakmai elGkészitésében, tovabba elGse-
giti az eurdpai unids csatlakozassal kapcsolatos U] szaba-
lyok, szabvanyok hazai szakmakultirdban val6 meghonosi-
tasat, beleértve az euro-atlanti orszagok szakmai szerveze-
teivel vald egytittmtikodést;

0) emlékérmeket, okleveleket és mas kitiintetéseket alapit és
adomanyoz a béanyaszati és a kohdszati tudomanyok, az
egyesiileti élet, a szaknyelv €s szakirodalom fejlesztésének
elismerésére;

p) céljai érdekében alapitvanyokat hoz 1étre, részt vesz ilyen
alapitvanyok létrehozaséban és timogatasaban;

q) gazdasagi tevékenységet folytat szervezetének fenntartasa-
ra és mikodSképességének meglrzésére.

(3) Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem foly-
tat, partpolitikai tevékenységet nem végez, szervezete partok-
tdl fiiggetlen, azoktdl tiamogatast nem kap és azoknak anyagi
tdmogatast nem nyujt, orszaggydlési képviselGjeloltet, tovabba
megyei, févarosi onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit
és nem tamogat.

(4) Az egyesiilet kozhasznt szervezetként miikodik a kozhasz-

nua szervezetekre vonatkoz6 1997. évi CLVI. torvény keretei

kozott.

a) Kozhasznu tevékenységét a torvény altal meghatarozott
alabbi korben latja el:

— tudomanyos tevékenység, kutatas,

— oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,
— kulturalis tevékenység,

— kulturalis 6rokség megovasa,

— miemlékvédelem,

— kornyezetvédelem,

Banyaszati és Kohaszati Lapok 139. évfolyam, 4. szam



—a hataron tali magyarsaggal kapcsolatos tevékenység,
— euro-atlanti integracio elGsegitése.

b) Az egyesiilet a 2. § (1) és (2)-ben részletezett cél szerinti te-
vékenységeit — a vallalkozasi tevékenység kivételével — a je-
len pontban elézéekben felsorolt kdzhasznt tevékenységi
korok keretein beliil végzi.

¢) Az egyesiilet tagjain kiviil mas is részesiilhet az egyesiilet
kozhasznu szolgéltatasaibol.

d) Vallalkozasi tevékenységet az egyesiilet csak kozhaszni
céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyez-
tetve végez.

e) Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt az alapszabalyban meghatdrozott tevékeny-
ségre forditja.

f) Ugyrendjét, belsS szabélyzatait, gazdalkodasi és nyilvantar-
tasi rendjét a kozhasznu szervezetekre vonatkozd jogszaba-
lyok szerint alakitja ki.

g) Az Osszeférhetetlenségi szabélyok tekintetében az egyesiilet
tisztségviselSinek kijelolésénél a kdzhasznu szervezetekrdl
sz016 1997. évi CLVI. torvény 8. és 9. § és az egyesiiletekrdl
sz016 1989. évi I1. torvény 8. § rendelkezései az iranyaddak.

3. § Az egyesiilet tagsagi viszonyai

(1) Az egyesiilet tagjai: az egyéni tagok, a tiszteleti tagok és a

partold tagok.

(2) Egyéni tagok. Az egyesiilet tagja az lehet, aki a banyaszat

és a kohdszat iranti elkotelezettséggel betartja az egyesiilet

alapszabalyat, etikai normait és fizeti a tagdijat.

(3) Tiszteleti tagok. A tiszteleti tagsag az egyesiilet érdekében

kifejtett tevékenység legmagasabb szint elismerése, kitiinte-

tése. Tiszteleti tag az lehet, akit a banyaszatban vagy a koha-

szatban és az egyesiileti életben szerzett érdemei alapjan a

kiildottgytlés tiszteleti tagnak nyilvanit.

(4) Partolo tagok. Az a természetes vagy jogi személy lehet

partolo tag, aki, ill. amely az egyesiiletet erkolcsi és anyagi ta-

mogatasban részesiti.

(5) A tagok felvétele.

a) Az egyesiilet egyéni tagjai soraba a jelentkez6t két tag vagy
a helyi szervezet ajanlaséara az illetékes szakosztély vezetd-
sége veszi fel. A felvételi kérelemrdl a szakosztély vezetGsé-
ge a kérelem beérkezését kovets szakosztaly-vezetGségi
iilésen koteles donteni.

b) Az egyesiilet tiszteleti tagjait az illetékes szakosztaly és a va-
lasztmany javaslatara a kiildottgytlés valasztja meg.

¢) A partolo tagsag az egyesiilet és a természetes vagy jogi sze-
mély kozotti irdsos megallapodassal jon 1étre. A partold
tagsag elismerését oklevéllel kell megerdsiteni.

(6) A tagsag megsziinése.

a) Kilépéssel szlinik meg a tagsag, ha a tag kilépési szandékat
— a kilépés iddpontjanak megjelolésével — az egyesiiletnek
irasban elézetesen bejelenti.

b) Megsziinik a tagsag a tag elhalalozasaval.

c) Azt a tagot, aki egy éven at tagdijfizetési kotelezettségének
nem tesz eleget, az illetékes szakosztaly vezetdsége a tagok
sorabdl torli. Egyéb esetben az egyéni tagot csak az etikai
bizottsag javaslatara, a valasztmany irasbeli hatdrozataval
lehet az egyestiletbdl kizarni, s errdl az érdekeltet irasban
értesiteni kell.

d) Tiszteleti tagot csak a kiildottgytlés zarhat ki az egyesiilet-
bdl, tobbségi szavazassal.

e) A partold tagsagot a vonatkozé megallapodas felmondasa-
val barmelyik fél megsziintetheti.

f) Az egyéni tagsagi viszonyt sziineteltetni lehet, ha azt a tag
irasban kéri a szakosztalyatol. A tagsagi viszony sziinetelte-

tésének ideje az egyéni tagsagi viszony visszaallitdsa utin a
folyamatos tagsdgi id6be nem szamit bele.
(7) A tagok felvételét az egyesiileti szaklapokban kozz¢é kell tenni.

4. § A tagok jogai

(1) Az egyesiilet tagjai szavazati joggal rendelkeznek a helyi

szervezet és szakesoport gytlésein, valamint valasztott kiildot-

tek atjan képviseltetik magukat az egyesiileti és szakosztalyi

kiildottgyilésen. A jogi személyiségli partold tagot annak ve-

zetGje, vagy irdsban megbizott képviselGje képviseli.

(2) Az egyesiilet tagja barmilyen egyesiileti tisztséget betolthet.

(3) A tag joga, hogy az egyesiilet miikodésérdl, hatarozatairdl

tajékoztatast kapjon, a nyilvanos rendezvényeken a meghirde-

tett feltételekkel részt vegyen, haszndlja az egyesiilet helyisé-

geit és konyvtarat.

(4) A tag az egyesiilet barmely szervezetéhez javaslatot, indit-

vanyt nyujthat be, ill. panasszal fordulhat.

(5) A tag az egyesiilet valamelyik szaklapjat szakosztalyi tagsa-

ga, ill. egyéni igénye alapjan kiilon eldfizetési dij nélkiil meg-

kapja , de errdl a jogérdl irasban le is mondhat.

(6) A tiszteleti tag tagdijfizetési kotelezettség nélkiil élvezi a

tagsaggal jaro jogokat.

(7) Az egyesiilet tagja a bel- és kiilfoldi kongresszusokon, kon-

ferencidkon vagy barmely szakmai rendezvényen az egyesiile-

tet az egyesiilet elndkének, a szakosztélyt pedig az illetékes

szakosztaly elndkének meghatalmazdsaval képviselheti.

(8) Az egyesiilet tagjanak joga van az OMBKE tagja (tisztele-

ti, ill. partold tagja) cimet a neve utan feltiintetni.

(9) Az egyesiilet testiileteinek hatarozathozatalaban nem ve-

het részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzétartozéja

(Ptk. 685. § b) pont), élettarsa (tovabbiakban egyiitt: hozzatar-

tozd) a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd
jogtigyletekben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti jut-

tatasai keretében a barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd

nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az egyesiilet 4ltal tagjanak, a

tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld

cél szerinti juttatas.

5. § A tagok kotelezettségei

(1) Az egyesiilet tagja koteles az egyesiilet alapszabalyat, eti-
kai normait, valamint az egyesiilet vezet§ testiileteinek hata-
rozatait betartani.

(2) Az egyesiilet tisztségviselGi €s az egyesiiletet a kiillonbozd
férumokon hivatalosan képviseld tagjai kotelesek az egyesiilet
érdekeinek megfelelGen eljarni.

(3) Az egyéni tag koteles a valasztmany altal megallapitott tag-
dijat fizetni.

(4) A partold tag kiilonleges kotelezettségeit a vonatkozo ira-
sos megallapodas rogziti.

6. § Az egyesiilet szervezeti felépitése

(1) A kuldottgytlés.

(2) A valasztmany.

(3) Az egyesiilet tagjai szakosztalyokba, ill. osztalyokba szer-
vezGdnek.

(4) Az azonos tertileti (foldrajzi) kotGdést egyesiileti tagok
szakmai érdeklGdési kortdl fiiggetleniil helyi szervezetet hoz-
hatnak létre. Az azonos szakmai teriilet irdnt érdekl6dé tagok
szakcsoportot alakithatnak. A helyi szervezetek és szakcso-
portok megalakuldsat az illetékes szakosztily vezetdsége
hagyja jova. A tobb szakosztaly tagjaibol alakuld helyi szerve-

II

Banyaszati és Kohaszati Lapok 139. évfolyam, 4. szam



zetek vagy szakcsoportok meg kell jeloljék, hogy a képviselt
szakosztalyokhoz val6 6ndllé kotddések megtartasa mellett az
adminisztracids képviselet szempontjabol mely szakosztalyhoz
kivannak tartozni.

7. § Az egyesiilet szervezetei
(1) Az egyesiilet iranyit szervezetei:
a) az egyesiilet vezetd testiiletei:
— az egyesiileti kiildottgytilés (legfelsébb szerv),
— a valasztmany (ligyintézé és képviseleti szerv)
b) a szakosztalyok vezetd testiiletei:
— a szakosztalyi kildottgydlés,
— a szakosztaly-vezetGség;
¢) a helyi szervezetek, ill. szakcsoportok vezetd testiiletei:
— a helyi szervezetek, ill. szakcsoportok taggytilése,
— a helyi szervezetek, ill. szakcsoportok vezetGsége.
d) az osztalyok vezet§ testiiletei:
— osztély kiildottgytilés
— osztaly vezetGsége
(2) Az egyesiilet ellendrzd testiilete (feliigyeld szerv):
— az ellendrzd bizottsag.
(3) Az egyesiilet tanacsado szerve:
— a tiszteleti tagok és seniorok tanécsa.
(4) Az egyesiilet valasztmanyi bizottsagai:
— az etikai bizottsag,
— alland¢ bizottsagok,
— id@szakos (alkalmi) bizottsagok.
(5) Az egyesiilet tigyviteli szervezete:
— lgyvezetd igazgato,
— hivatali tigyintézdk.

8. § Az egyesiilet vezetd tisztségvisel6i

(1) Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi: a valasztmany tagjai és

az ellendrz4 bizottsag tagjai.

(2) Egyestileti vezetd tisztségviselnek, valamint a szakosztaly il-

letve osztély vezetGségek tagjava csak egyesiileti tag valaszthato.

(3) Nem lehet az egyesiilet vezetd tisztségviselGje az a sze-

mély, akivel szemben fenndll a kozhaszntisagrol sz6l6 1997.

évi CLVL tv. 9. §, vagy az egyesiiletekrdl sz616 1989. évi 1. tv

8. §-ban rogzitett kizaro feltételek valamelyike.

a) Az egyesiilet vezetd tisztségviselGje csak magyar allampol-
gar, illetSleg magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel ren-
delkez6 nem magyar allampolgar lehet, feltéve, hogy nincs
eltiltva a koziigyek gyakorlasatol.

b) Nem lehet az egyesiilet vezetd tisztségviselGje mas kozhasz-
nua szervezet megsziintét kovetS két évig az a személy, aki
olyan kozhasznua szervezetnél toltott be — annak megsziin-
tét megel6zS két évben legaldbb egy évig — vezetd tisztsé-
get, amely az addzas rendjérdl szOol6 torvény szerinti koztar-
tozésat nem egyenlitette ki.

c) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kote-
les valamennyi érintett kozhasznu szervezetet elGzetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejtileg mas koz-
hasznu szervezetnél is betdlt.

(4) A vezetd tisztségviselSket a két tiszttjito kuldottgyilés ko-

zOtti idGtartamra kell megvalasztani. Az egyéni tag ugyanazon

iddben csak egy vezetd tisztséget lathat el.

(5) A vezetd tisztségvisel$ akkor valaszthaté meg tjra ugyan-

arra a vezetd tisztségre, ha azt a kiildottgytlésen jelenlévdk le-

galabb kétharmada tdmogatja.

9. § Az egyesiilet kiildottgyiilése
(1) Az egyesiilet kiildottgytilése az egyesiilet legfGbb szerve. A
kiildottgytlés lehet rendes, tisztjitd és rendkiviili.

(2) A kiildottgyilés az egyesiiletet érinté minden kérdésben

donthet, de kizar6lagos hataskorébe tartozik:

a) az egyesiilet alapszabdlyanak elfogadasa, ill. médositasa;

b) szakosztaly vagy osztaly létesitése s megsziintetése;

c) egyesiileti szaklap alapitasa, 6sszevondsa és megsziintetése;

d) emlékérmek és oklevelek alapitésa;

e) az egyesiilet vezetd tisztségviseldi koziil az elnok, a fGtitkar
és a fétitkarhelyettes, valamint az ellenérzé bizottsag meg-
valasztasa vagy visszahivasa titkos szavazassal, a szakoszta-
lyi vagy osztaly kiildottgydlés altal valasztott szakosztaly, il-
letve osztalyelnokok és titkarok tisztségének vagy visszahi-
vasanak megerdsitése nyilt szavazassal;

f) a tiszteleti tagok valasztasa;

g) dontés a vezetd tisztségviselGk és a tiszteleti tagok etikai
tigyeiben, valamint méasodfokon barmely egyéni tag megfel-
lebbezett etikai hatarozata tigyében;

h) a kdzhasznusagi jelentés elfogadasa;

i) a megel6z6 idGszakrol sz6l6 beszamol6 értékelése, jévaha-
gyasa, az egyesiilet gazdalkodasi elveinek kijelolése;

j) az egyesiilet befektetési szabalyzatdnak jovahagyasa;

k) a valasztmany és az ellendrz$ bizottsag beszamoldjanak
megtargyalasa, hatarozathozatal a f§ feladatokrol;

1) a mas egyesiiletekkel val6 tarsulds kimondasa, illetve ilyen
tarsulasok megsziintetése;

m) az egyesiilet megsztinésének kimondasa, ez esetben don-

tés az egyesiilet vagyondval kapcsolatos intézkedésekrdl.

(3) Rendes kiildottgytilést évente, tisztajito kildottgytlést ha-
romévenként kell tartani. A kiildottgyilés helyének és id6-
pontjanak meghatirozasardl, valamint a javasolt napirendrdl
a valasztmany dont. A kiildottgytlést a valasztmany dontése
alapjan az elnok hivja ossze. A kiildottgytilés idGpontjat, napi-
rendjét €s helyszinét a kitlizott idGpontnal legalabb egy ho-
nappal kordbban nyilvanossa kell tenni. A nyilvanossa tétel
madja: az egyesiilet székhelyén rendszeresitett hirdetStabla és
az egyesiilet internetes honlapja. A kiildottgytilés meghivojat
(ajavasolt napirend, a hely és az idGpont kozlésével), valamint
a napirendben szerepl$ fontosabb témak eldkészits iratait a
kitizott idSpontnél legalabb 15 nappal kordbban a kiildott-
gytlés szavazati joga résztvevSihez el kell juttatni. A kiildott-
gytilés meghivojat tovabba meg kell kiildeni az ellen6rzd bi-
zottsag tagjainak, az egyesiilet szaklapjai felelGs szerkesztsi-
nek, az allandé véalasztmanyi bizottsdgok vezetdinek és a par-
told tagoknak.

(4) A tagok 15%-anak irasban bejelentett kivansagara vagy az

ellendrzd bizottsag elbterjesztésére — az elSterjesztés beérke-

zEsét6l szamitott 30 napon beliil — a vdlasztmanynak rend-
kiviili kiildottgytilést kell meghirdetnie, és azt az elSterjesztés
beérkezésétdl szamitott 60 napon belil meg kell tartani.

Rendkiviili kiildottgyilést a valasztmany sajat kezdeménye-

zése alapjan is meghirdethet.

(5) A kiildottgytilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal bird

kiildottek 50%-a +1 kiildott jelen van. Amennyiben a szabaly-

szertien Osszehivott kiildottgytilés nem hatarozatképes, a kiil-

dottgytlést a meghirdetett id6pontot kovetd 30 perc milva a

megjelentek szamatdl fiiggetlentil Ujbdl Gssze lehet hivni. A

nem hatarozatképes kiildottgytlés esetén ujbdl dsszehivott

kiildottgyilés a megjelentek szamatol fiiggetlentl csakis akkor
hatarozatképes, ha arra az eredeti id6pontra meghirdetett
kuldottgydlés meghivojaban felhivtak a figyelmet az 1jbol

Osszehivand6 kiildottgytlés helyének és idSpontjanak megje-

lolésével. Ilyen esetben az Gjbol Osszehivott kiildottgyiilésnek

a napirendjén nem szerepelhetnek a meghirdetett napirenden

kiviili témak, és a kiildottgyilés nem hozhat dontést, hataro-

zatota9.§a, b, c,d, e, g, 1, m pontjaiban foglalt témakban. Ha
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az eredetileg meghirdetett kiildottgytilés ezen téméakban don-
tést kivant hozni, akkor 40 nap elteltével Gj kiildottgytlést kell
tartani, amely a megjelentek szamatol fiiggetleniil is hataro-
zatképes.

(6) A kiildottgytlés szavazati joga képviseldi: a 3 (harom) éves
ciklusra a szakosztalyok minden 20 tag utdn egy-egy szavazati
jogu kiildottet delegalhatnak.

(7) A kiildottgytlés nyilvanos, melyen tanacskozasi joggal ve-
hetnek részt az egyesiilet tagjai és a valasztmany altal meghi-
vottak.

(8) A kildottgyilésen szavazati joggal részt vevd kiildotteket
egy-egy szavazat illeti meg. A kiildottgytilés hatarozatait alta-
laban nyilt szavazassal, egyszerd sz6tobbséggel hozza. Szava-
zategyenlGség esetén az elnok szavazata dont. Titkosan kell
szavazni tisztajitas esetén a 9. § (2) e) pontjaban felsorolt ve-
zetd tisztségvisel6k megvalasztasakor, a vezetd tisztségviselok
és a tiszteleti tag kizarasa tigyében, valamint abban az esetben,
ha azt legaldbb 20, szavazati joggal bird, jelenlévd tag inditva-
nyozza. SzavazategyenlGség esetén a titkos szavazast meg kell
ismételni.

(9) A jelenlévé kiildottek kétharmadanak hozzajarul6 szava-
zata sziikséges, ha a kiildottgy(ilés szakosztaly vagy osztaly
életre hivasat, megsziintetését, szakosztalyok vagy osztalyok
Osszevonasat, az alapszabaly modositasat, az egyesiilet mas
egyesiilettel vald 6sszevonasét vagy ennek megsziintetését, il-
letve az egyesiilet feloszlasat kivanja kimondani.

(10) A kiildottgytlésrdl jegyzSkonyvet kell késziteni, melyet
az elnok és a kiildottgytilésen megvalasztott két egyesiileti tag
hitelesit. A kiildottgytlésekrdl késziilt egységes tajékoztatot és
a hozott hatarozatokat az egyesiilet szaklapjaiban és interne-
tes honlapjan kozz¢ kell tenni.

10. § A valasztmany
(1) A valasztmdny az egyesiilet iigyintéz$ és képviseleti szerve,
két kiildottgytilés kozott az egyesiilet vezetd testiilete, amely
tevékenységét a kiildottgytlés altal jévahagyott feladatok
alapjan készitett munkaprogram és tigyrend szerint végzi. A
valasztmany feladata tehat az egyestileti munka irdnyitsa az
alapszabaly, valamint a kiildottgy(lés hatdrozatai szellemé-
ben. E feladatkorben ellatja az egyesiilet gazdalkodasanak al-
talanos feliigyeletét is.
(2) A vélasztméany tagjainak szdma 27 6. A vélasztméany tag-
jai: az elndk, az exelnok, a fGtitkar, a fétitkarhelyettes, a szak-
osztalyok és osztalyok elnokei és titkdrai, valamint a szakosz-
talyok altal a kdvetkezd irdnyelvek szerint valasztott valaszt-
manyi tagok: a szakosztalyok a 3 éves ciklus idejére 300 tag fo-
lott 150 tagonként egy személyt jelolhetnek a valasztmanyba
ugy, hogy 75 tagndl nagyobb toredék esetén Gjabb egy vélaszt-
manyi tag jelolhetS. Ha a tisztdjit6 kiildottgyilés idSpontja-
ban az el6z6 irdnyelvek szerint meghatdrozott valasztmanyi
1étszam 27 f6tdl eltérne, akkor a vélasztmany 1étszamat az
alapszabaly modositasaval kell rogziteni.

(3) A valasztmany hataskorébe tartozik:

a) a kiildottgytilés eldkészitése;

b) az egyesiilet munkaprogramjanak, éves koltségvetésének
és pénziigyi mérlegének jovahagyasa;

¢) tiszttjitaskor a jelolgbizottsag vezetdjének és tagjainak fel-
kérése;

d) avélasztmanyi bizottsaigok megalakitasa, ill. azok megsziin-
tetése, a bizottsagok vezetdinek felkérése, feladataik meg-
hatarozasa;

e) a szakosztaly- és osztalyvezetGségek, a vdlasztmanyi bizott-
sagok feliigyelete, beszamoltatédsa, kapcsolattartas az egye-
siilet tanacsado testiileteivel,

f) az egyesiileti kitiintetések adomanyozasa, valamint egyéb
kitlintetési javaslatok elGterjesztése az illetékes szervekhez;

) a tagdij megallapitasa, a tagdijmérséklési kérelmek elbira-
lasa;

h) szerz6déses hazai és nemzetkozi kapcsolatok létesitése,
dontés a hazai és a nemzetkozi szervezetekbe vald belépés-
16, illetve kilépésrdl;

i) az egyesiiletet a kiilonbdz4 féorumokon, szervezetekben hi-

vatalosan képvisel tagok kijelolése, felhatalmazasa;

j) alapitvany létrehozasa, megsziintetése, csatlakozas més ala-

pitvanyokhoz;

k) etikai eljaras kezdeményezése és — a tiszteleti tagok, vala-
mint a vezetd tisztségviselSk kivételével — az etikai bizottsag
javaslatara dontéshozatal;

1) a szakosztaly-vezetGségek tagtorlési hatarozatai ellen be-

nyujtott fellebbezések elbiralésa;

m) az iigyvezetd igazgatdi munkakorre a palyazat kifrasa, elbi-

ralasa, az ligyvezetd igazgatd beszamoltatasa;

n) az egyesilet mikodését szabalyoz6 miikodési szabalyzatok
elkészittetése és jovahagyasa;

0) a felelds szerkesztS(k) megbizasa az illetékes szakosztalyok
vezetGségének javaslatai alapjan.

(4) A valasztmany évente legalabb kétszer tart iilést, melyek
nyilvanosak.
(5) A valasztmanyi ilés el6készitésérdl a fGtitkar, Osszehivasa-
10l €s levezetésérdl az elndk gondoskodik oly médon, hogy a
valasztmanyi tilést megelGzden legaldbb 8 nappal az egyestilet
vezet( tisztségviseldit, tovabba a valasztmanyi iilésre tancs-
kozasi joggal meghivottakat irdsban értesiti a valasztmanyi
ilés helyérdl, idépontjardl és napirendjérdl. Az értesitéssel
egyidGben a valasztmanyi tilés helyét, idGpontjat €s napirend-
jét az egyesiilet székhelyén rendszeresitett hirdetStablan és az
egyesiilet internetes honlapjan nyilvanossa kell tenni.
(6) A valasztmanyi iilés akkor hatarozatképes, ha a valaszt-
many tagjainak 50%-a+1 {6 jelen van. A valasztmanyi tilésen
a szakosztalyok elnokeit és titkarait tavollétiikkben a kiildott-
gyilés altal megerdsitett helyetteseik szavazati joggal képvisel-
hetik.
(7) A valasztmanyi iilésen szavazati joggal résztvevok egyhar-
madanak inditvanyara az elnok zart iilést rendelhet el abban
az esetben, ha a nyilt tilés megtartasa iizleti titkot, személyisé-
gi jogokat vagy adatvédelmi szabalyokat sértene. A zart iilésen
a valasztmany tagjain kiviil az ellenGrzd bizottsag elnoke és a
valasztmany 4ltal az adott napirendre tandcskozasi joggal
meghivottak vehetnek részt.
(8) A vélasztmanyi iilés a hatarozatait egyszerd sz6tobbséggel
hozza meg. SzavazategyenlGség esetén az elnok szavazata
dont.
(9) Titkosan kell szavazni minden olyan tigyben, melyet lega-
1abb harom jelen 1évé valasztmanyi tag kér. Titkos szavazasnal
szavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni.
Ujbdli szavazategyenldség esetén az elnok dont.
(10) A valasztméanyi iilésrél jegyzGkonyvet kell késziteni , mely
tartalmazza az elfogadott hatdrozatok tartalmat, idépontjat,
hatdlyat, a timogatok és ellenz8k szamaranyat. A jegyzGkony-
vet és a hatarozatokat az egyesiilet vezet$ tisztségviselGinek
meg kell kiildeni. A hatarozatokat egyuttal nyilvanossa kell
tenni az egyesiilet székhelyén rendszeresitett hirdetStablan,
valamint az egyesiilet internetes honlapjan.

(11) A vélasztmany miikodési rendjét szabalyzatba kell foglalni.

11. § Az egyesiilet elnoke
(1) A kuldottgyilés altal titkosan vélasztott elndk felelGs az
egyesiilet alapszabaly szerinti mikodéséért. Képviseli az egye-
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stiletet a hatdsagokndl, az egyesiileten kiviili szervezeteknél és
hivatalos személyeknél, valamint a nemzetkozi kapesolatok-
ban. A bir6sagi nyilvantartés alapjan egy személyben jogosult
az egyesiilet cégszerd jegyzésére.

(2) Az elndk hivja Ossze és vezeti a kiildottgytléseket, a valaszt-
manyi tléseket, valamint az egyesiilet tanacsado testiiletének
iléseit. Jogosult az iilések napirendjére tlzott tiggyel kap-
csolatban barkit tandcskozasi joggal meghivni. Jovahagyja az
ilésekrdl készitett jegyzGkonyveket. Ellendrzi a kiildottgyi-
lések és a valasztmanyi tilések hatarozatainak végrehajtasat.
(3) Gyakorolja a munkaltatéi jogot az egyesiilet alkalmazottai
felett.

(4) Az egyesiilet elndke a Banyaszati és Kohaszati Lapok fe-
lelGs kiadoja.

12. § Az egyesiilet alelnokei, exelnok

(1) A szakosztalyok elnokei és az Egyetemi Osztaly elnoke
egyuttal az egyesiilet alelnokei, akik az elnok megbizasa alap-
jan az elnok altal meghatérozott szakmai feladatkérokben he-
lyettesitik az elnokot.

(2) A lek6szond elndk, mint exelnok a kovetkezd elnokvalasz-
tasig a valasztmany tagja. Az egyesiilet elnokét mandatuma
megszlinte utan élete végéig az ,,exelndki” cim illeti meg.

13. § Az egyesiilet fétitkara és fotitkarhelyettese

(1) Az egyesiilet f6titkarat és fotitkarhelyettesét titkos szava-
zdssal a kiildottgyilés valasztja. A f6titkdr feladata az egyesii-
let folyamatos mikodésének megszervezése és ellendrzése.
Evégett rendszeres kapcsolatot tart az egyesiilet szervezetei-
vel, tisztségviselGivel és szakértdivel. A fStitkarhelyettes a va-
lasztmany altal meghatarozott, valamint a fétitkar altal rabi-
zott feladatokat latja el, és a fGtitkart akadélyoztatasa esetén
meghatarozott korben helyettesiti. A fGtitkarhelyettes hangol-
ja Ossze a teriileti szervezédéseket is.

(2) A fétitkar a valasztmany altal meghatarozott hataskorben
jogosult az egyesiiletet egyes hatésagoknal, egyesiileten kiviili
szervezeteknél és személyeknél, valamint nemzetkdzi kapcso-
latokban képviselni.

(3) A fétitkar felelSs a kiildottgydlések, a kiildottgydlési be-
szamolok és a valasztmanyi ilések el6készitéséért, valamint a
kiildottgyilés és a valasztmany hatdrozatainak végrehajtasa-
ért. Felel az egyesiilet egészét érint tevékenységrdl késziilt ki-
advanyokért is.

(4) A fotitkar felugyeli az tigyvezets igazgatd munkajat.

(5) A fétitkar és a fGtitkarhelyettes masodmagukkal, az tigyve-
zet$ igazgatoval egyiitt jogosultak az egyesiilet cégszert jegy-
zésére.

14. § A szakosztalyok és osztalyok

(1) A szakosztalyok az egyesiilet szakmai szempontok alapjan
szervezOdS szervezetei. A szakosztily tevékenységét sajat
munkaprogramja alapjan végzi.

(2) A szakosztély legfGbb vezetd testiilete a szakosztalyi kiil-
dottgytlés. A szakosztaly munkajanak kozvetlen irdnyitsat a
szakosztaly-vezetGség latja el. A szakosztaly feliigyeleti szerve
az egyesiilet valasztmanya.

(3) Az egyesiileten beliil a szakosztalyok onalléan gazdalkod-
nak a koltségtervben résziikre elkiilonitett kerettel és a va-
lasztmany altal jovahagyott sajat bevételiikkel.

(4) A szakosztalyok helyi szervezetei azonos foldrajzi elhe-
lyezkedésiik alapjan teriileti osztalyokat alkothatnak, ha
Osszesitett taglétszamuk alapitaskor eléri a 75 f6t.

Az osztalyok kiildottgytlésének Osszehivasara és lebonyolita-
sara, tovabba az osztalyok vezetGségére a 15. és 16. §-ban a

szakosztalyok kiildottgytlésére és vezetGségére vonatkozd
szabalyok érvényesek.

15. § A szakosztalyi kiildottgytilés

(1) A szakosztalyi kiildottgyiilés lehet rendes, tisztujitd vagy

rendkiviili.

(2) A szakosztalyi kiildottgyilés a szakosztaly minden olyan

kérdésében donthet, amely nincs az egyesiileti kiildottgyilés

vagy a valasztmany hataskorébe utalva. A szakosztalyi kiil-

dottgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) a szakosztaly-vezetGség megvalasztisa és felmentése;

b) az egyesiileti kiildottgytilés szakosztalyi kiildotteinek meg-
valasztasa ¢€s felmentése;

¢) a vélasztmanyba jelolt valasztmanyi tagok megvalasztasa.

(3) A szakosztaly-vezetGség a szakosztalyi kiildottgyilést bar-

mikor Osszehivhatja, de a szakosztalyi tagok 15%-anak irés-

ban benyujtott javaslatara a szakosztély elnokének a szakosz-

talyi kiildottgytilést 30 napon beliil dssze kell hivnia. A tisztuji-

té szakosztalyi kiildottgyilést az egyesiilet tisztdjitd kildott-

gytlése el6tt, azzal id6ben Osszehangoltan kell megrendezni.

(4) A szakosztalyi kuldottgytlés résztvevdi:

szavazati joggal a 3 éves ciklusra vélasztott kiilldottek: helyi

szervezetenként harom tag, minden 15 tag utidn tovabbi egy-

egy tag, valamint a helyi szervezetekhez nem tartozé minden

10 tag utdn egy-egy tag, tovabba a vélasztmanyba delegalt

szakosztalyi tagok, a szakosztély-vezetGség tagjai, valamint a

szakosztalyhoz tartozo tiszteleti tagok,

tanacskozasi joggal az egyesiilet tagjai és a meghivottak.

16. § A szakosztaly-vezetoség

(1) A szakosztaly-vezetGség két szakosztalyi kiildottgytilés ko-

z0tt a szakosztaly iranyité testiilete. Evenként legaldbb négy

alkalommal szakosztalyvezetGségi tilést kell tartania, amelyet

a szakosztaly elndke hiv dssze.

(2) A szakosztaly-vezetSség tagjai: az elnok, az alelnok, a tit-

kar, a titkarhelyettes, a helyi szervezetek elnokei €s titkarai, a

meghatarozott feladatok ellatasara megvalasztott vezetSségi

tagok, a szakosztély szaklapjanak felelds szerkesztdje, az egye-
temi Osszekotd, valamint a szakesoportok vezetdi és titkarai.

(3) A szakosztaly-vezetGség hataskorébe tartozik:

a) a szakosztaly munkaprogramjanak, rendezvényeinek, kolt-
ségvetésének és beszamolodjanak Osszedllitasa, a szakoszta-
lyi gazdalkodas irdnyitasa;

b) tagok felvétele, ill. a tagsagi viszony torlése;

¢) a szakosztalyi kiildottgyiilés elGkészitése;

d) a helyi szervezetek, szakcsoportok megalakulasanak, Ossze-
vonasanak és megsziinésének jovahagyésa; a helyi szerve-
zetek, szakcsoportok és a munkabizottsagok vezetSinek be-
szamoltatdsa, a miikodési koltségeikhez vald hozzajarulas
megallapitasa;

e) a valasztmanyi bizottsagokba kiildottek jelolése;

f) a valasztmany részére javaslattétel az egyesiileti szakmai la-
pok felels szerkesztGje személyére; az egyesiileti szakmai
lapok szakosztalyt érintd rovatvezet§jének megbizasa; az
egyesiileti szakmai lapok szinvonaldnak, valamint a felel6s
szerkeszts, a rovatvezet( és a szerkesztGség munkdjanak ér-
tékelése;

) javaslattétel a tiszteleti tagokra, az emlékérmek és okleve-
lek adoményozésara, a kiemelkedd egyesiileti munkat vég-
z§ tagok egyéb kitiintetéseire.

(4) A két szakosztély-vezetGségi ilés kozotti operativ irdnyitas

érdekében a szakosztalyvezetdség — sajat tagjaibol — szakosz-

talyi iigyvezetGséget hozhat 1étre.
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17. § A szakosztaly elnoke és titkara

(1) A szakosztély elnokét, alelnokét (alelnokeit), titkarat és
titkarhelyettesét a szakosztalyi kiildottgytilés valasztja meg, il-
letve hivja vissza titkos szavazéssal. Az egyesiileti alelnoki ci-
met is visel§ szakosztalyelnok tisztségének vagy visszahivasa-
nak megerdsitése az egyesiileti kiildottgytilés hataskorébe tar-
tozik. A szakosztélyt kizar6lagosan érintd kérdésekben a szak-
osztély elndke, vagy megbizasabol titkara képviseli az egyesii-
letet az allami és tarsadalmi szervezeteknél, valamint a nem-
zetkozi kapcsolatokban (az egyesiilet valasztmanya altal meg-
hatarozott korben).

(2) A szakosztaly elnoke és titkdra egyiittesen irja ald a szak-
osztaly mikodési korében készitett iratokat.

(3) A szakosztaly elnoke és titkara egyetemlegesen felelGs a
szakosztdly munkaprogramjanak végrehajtasaért és koltség-
vetésének betartdsaért. A titkdr felelGs a szakosztalyi taglét-
szam-nyilvantartas naprakész vezetéséért.

18. § A szakosztalyok helyi szervezetei

(1) A helyi szervezetek a 6. § (4) pontja alapjan alakulhatnak
meg. Szervezésiikben zajlik az egyesiileti élet donté hanyada.
(2) A helyi szervezetekben tevékenykedd egyesiileti tagok an-
nak a szakosztalynak teljes jogu tagjai, amelyik nyilvantartja
Sket. A szakosztély-vezetdségek kotelesek biztositani a helyi
szervezeteikben tevékenyked§ tagjaik 1étszamanak megfeleld
mukddési koltség-hozzajarulast. A helyi szervezetek feltigye-
letét a szakmailag illetékes vagy a felkért mas szakosztaly ve-
zetGsége latja el a tarsszakosztalyokkal egytittmikodve.

(3) A helyi szervezet tevékenységét a szervezet vezetGsége ira-
nyitja, amely 6nalléan gazdalkodik a szakosztalyok koltségve-
tésében a helyi szervezet részére megéllapitott kerettel. A he-
lyi szervezet elndke és titkdra a helyi szervezet mikodési ko-
rében képviseli az egyesiiletet.

(4) A helyi szervezetben a vezetGség dontése szerint évente le-
galabb egy alkalommal taggytlést kell tartani, de a tagsig
15%-4anak irasban benyujtott javaslata alapjan az elnok tag-
gyilést maskor is koteles 30 napon beliil 6sszehivni.

(5) A helyi szervezet taggytilésének kizardlagos hataskorébe
tartozik az egyesiileti és szakosztalyi kiildottgyiilés 1étszdmara-
nyos kiildotteinek megvalasztasa, a helyi szervezet vezet§ségé-
nek (elnok, titkdr, vezetdségi tagok) megvalasztasa és felmen-
tése, az éves program végrehajtasanak és a gazdalkodasnak az
ellendrzése.

19. § A szakosztalyok szakcsoportjai

(1) A szakosztilyok azonos témateriiletek irant érdekl6dd
tagjai a szakosztilyvezetGség jovahagyasaval szakcsoportot,
ezen beliil munkabizottsdgokat alakithatnak.

(2) Tobb szakosztaly tagjai kozds szakesoportot is alakithat-
nak. A szakcsoport feliigyeletét ilyenkor a felkért szakosztéaly
vezetGsége latja el a tarsszakosztaly(ok) vezetGségével egyiitt-
miikodve.

(3) A szakcsoport éves munkaterv alapjan, a szakcsoport tag-
gytlése altal vlasztott vezetGség (elndk, titkdr, vezetSségi ta-
gok) irdnyitasaval mikodik.

(4) A helyi szervezetek és a szakcsoportok miikodési rendjét
szabalyzatba kell foglalni.

20. § Az ellendrzd bizottsag

(1) Az ellen6rz6 bizottsag, mint az egyesiilet feliigyeld szerve
ellendrzi az egyesiilet mikodését és gazdalkodasat. Tagjai: az
elnok, négy bizottsagi tag és két bizottsagi pottag, akiket a
kiildottgydlés valaszt. Az ellendrzd bizottsag tagja a vezetd

tisztségviselSkre vonatkozd kizard feltételeken tdlmenden

nem lehet olyan személy:

a) aki tagja a védlasztmanynak, vagy a kiildottgyilés szavazati
jogu résztvevdje,

b) aki az egyesiilette] munkaviszonyban, vagy munkavégzésre
irdnyul6 egyéb jogviszonyban 4ll,

¢) aki az egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatasokat, €s az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jog-
viszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél sze-
rinti juttatast,

d) aki az a) — c¢) pontokban meghatdrozott személyek hozza-
tartozdja.

(2) Az ellenérz$ bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg,

munkdjat éves munkaterv alapjan végzi. Feladata az alapsza-

baly és a miikodési szabalyzatok betartdsanak, az egyesiilet

pénz- és vagyongazdalkoddsanak, valamint a kiildottgytilés és

a valasztmanyi hatarozatok végrehajtasanak ellendrzése. En-

nek sordn a vezetd tisztségviselktdl jelentést, az egyesiilet al-

kalmazottaitdl tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovab-

ba az egyesiilet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat meg-

vizsgalhatja.

(3) Az ellendrz4 bizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vesz-

nek az egyesiilet kiildottgytlésén, a bizottsag elndke, vagy az

altala megbizott ellenérzé bizottsagi tag tanacskozasi joggal

részt vesz a valasztmanyi tiléseken.

(4) Az ellendrz8 bizottsag elnoke az ellendrzések megallapita-

sairdl a valasztmanyt irasban tdjékoztatja. Tevékenységérdl a

kiildottgytdlésnek tesz jelentést.

(5) Az ellen6rz6 bizottsag koteles az intézkedésre jogosult ve-

zet§ szervet (kuldottgytlés, valasztmany) tajékoztatni, és an-

nak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast,

hogy

a) az egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az
egyesiilet érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény (mu-
lasztés) tortént, amelynek megsziintetése vagy a kovetkez-
mények elhdritdsa, illetve enyhitése a kiildottgytlés vagy a
vélasztmany dontését teszi sziikségessé.

b) a vezetd tisztségviseldk felelGsségét megalapozo tény me-
rilt fel.

(6) A kiildottgytlést vagy a valasztmanyt az ellendrzé bizott-

sag inditvanyara — annak megtételétdl szamitott harminc na-

pon beliil — 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte

esetén az illetékes vezet§ szerv (kiildottgytilés, valasztmany)

Osszehivasara az ellendrzd bizottsag is jogosult.

(7) Ha a valasztmany, illetve a kiildottgyilés a térvényes ma-

kodés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem

teszi meg, az ellendrzd bizottsag koteles haladéktalanul érte-

siteni a torvényességi feliigyeletet ellatod szervet.

(8) Az ellendrz6 bizottsdg akkor hatarozatképes, ha tilésein az

elnokkel egyiitt legaldbb harom tagja jelen van. Hatérozatait

egyszerl szotobbséggel hozza, szavazategyenlGség esetén az

elndk szavazata dont. Az ellen6rzd bizottsag iiléseirdl jegyzo-

konyvet kell késziteni, melyben fel kell tiintetni a dontések

tartalmat, idSpontjat, hatalyat, a timogatok és ellenz6k szam-

aranyat €s személyét.

21. § Az egyesiilet szaklapjai

(1) Az egyesiilet valasztmanya gondoskodik az 1868-ban ala-
pitott Banyaszati és Kohészati Lapok felcimet visel§ szakla-
pok megjelentetésérdl.

(2) A szaklapok szerkesztGbizottsaganak tagjait az illetékes fe-
lelSs szerkeszt$ az érintett szakosztalyelnok(6k) egyetértésé-
vel kéri fel.
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22. § Az egyesiilet tanacsadé szervei

(1) Az egyesiilet tanacsadé szervét, azaz a tiszteleti tagok és
szeniorok tandcsat az egyesiilet elnoke évente legalabb egy al-
kalommal tandcskozasra hivja dssze.

(2) A tanacskozasok az egyesiileti élet, a szaklapok és az egye-
stilet képviselte szakmak iddszerd atfogd kérdéseivel foglal-
koznak. A tandcskozasokon kialakitott allasfoglalasok és ja-
vaslatok megvitatasat a valasztméanyi iilések napirendjére kell
tdzni.

23. § Az egyesiilet valasztmanyi bizottsagai

(1) Az etikai bizottsagot sziikség esetén a valasztmany hozza
Iétre, a munkdjat az etikai kddexben foglalt mikodési szabaly-
zata alapjan végzi.

(2) A valasztmany altal egy-egy ciklusra felkért valasztmanyi
bizottsagok munkajukat a vonatkozé altalanos miikodési sza-
balyzat szerint végzik.

24. § Az egyesiilet konyvtara és okmanytara

(1) Az egyesiilet konyv- és folyoirat-dlloméanyat az egyesiilet
konyvtaraban katalogizalva kell Grizni. Ritkasagnak szamito
vagy potolhatatlan kényvet, illetve folydiratot nem szabad ki-
kolcsénozni.

(2) Az okmanytarban (mely magaban foglalja a hatarozatok
tarat is) elhelyezendd iigyiratok korérdl, megérzésérdl és se-
lejtezésérdl a hatalyos jogszabalyok, valamint az egyesiilet
konyvtari és okmanytari szabalyzata rendelkezik.

(3) A konyvtari és okmanytari tigyek gondozasa a fGtitkar ira-
nyitasaval az ligyvezetd igazgatd feladata.

25. § Az egyesiilet tigyviteli szervezete

(1) Az tigyvezets igazgato:

a) Az ligyvezetd igazgatd az egyesiilet alkalmazottja, a mun-
kéltatoi jogokat az egyesiilet elndke gyakorolja felette. Az
elnok altal adott irasbeli felhatalmazas alapjan az egyestilet
iigyeiben jogosult az egyesiiletet hatésdgoknal, a MTESZ-
nél, az egyesiileten kiviili szervezeteknél és személyeknél
képviselni, és a felhatalmazasnak megfeleld korben és kor-
latozéssal az egyesiilet nevében eljarni. Az tigyvezets igaz-
gato a fdtitkarral vagy a fétitkarhelyettessel egytitt masod-
magaval jogosult az egyesiilet cégszert jegyzésére.

b) Az iigyvezet$ igazgatd hataskore az egyesiilet miikodteté-
séhez sziikséges szervezési, ligykezelési, pénziigyi és kony-
velési feladatok ellatasara terjed ki, e feladatokat az iranyi-
tasa alatt all6 hivatali tigyintézék bevondsaval végzi el. Ki-
emelt kotelezettsége az egyesiilet gazdalkodasanak folya-
matos karbantartdsa.

¢) Az tgyvezets igazgatd felelGs az éves koltségvetés elkészi-
téséért, az abban jovahagyott pénziigyi keretek rendeltetés-
szer(i és a mindenkori eldirdsoknak megfeleld felhasznala-
séért, a gazdalkodasi mérleg hataridére torténd elkészitésé-
ért. FelelGs az egyesiilet ingd és ingatlan vagyondnak keze-
1éséért.

d) A végzett munkajardl koteles rendszeresen beszamolni a
valasztmanynak, melynek iilésein tandcskozasi joggal vesz
részt.

e) Az ligyvezets igazgato ellendrzi és feliigyeli az egyesiilet hi-
vatali tigyintézSinek a munkajat.

f) Az tigyvezetd igazgatdi munkakort péalyazat utjan kell betol-
teni, amelyet a vélasztmény ir ki és biral el. Ugyvezet igaz-
gatonak csak egyesiileti tag nevezhetd ki.

(2) A hivatali tigyintézdk:

a) A hivatali tigyintéz6k miikodési feltételeit és koltségvetését
a véalasztmany hagyja jova.

b) Az tgyintéz6k munkdjukat munkakori leirds alapjan
végzik.

26. § Hatarozatok és nyilvanossag

(1) A kildottgyilés, a valasztmany és az ellendrzé bizottsag
dontéseit az egyesiilet tigyviteli szervezete a hatdrozatok tara-
ban nyilvantartja. Ebben fel kell tiintetni a dontések tartalmat,
idSpontjat, hatalyat, a timogatok és ellenz6k szamaranyat.
(2) Az egyesiilet dontéseinek az érintettekkel vald kozlésérdl
irasban, igazolhaté médon az elnék gondoskodik.

(3) Az egyesiilet a testiileti szerveinek dontéseit, valamint
mint kdzhasznu szervezet altal nyujtott cél szerinti juttataso-
kat az egyesiilet székhelyén elhelyezett hirdetGtablan, vala-
mint az egyesiilet internetes honlapjan hozza nyilvanossagra.
A kiildottgytlésrol késziilt tdjékoztatot és a kiildottgytlés ha-
tarozatait az egyesiilet szaklapjaiban is k6zz¢é kell tenni. Az
egyesiilet az éves tevékenységérdl késziilt Kozhasznusagi Je-
lentést az egyesiilet szaklapjaiban €s az internetes honlapjan
teszi kozzé.

(4) Az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratokba barki be-
tekinthet, a szervezet székhelyén az tigyvezets igazgatdval eld-
re egyeztetett idGpontban. A betekintés megtagadhatd, ha az
adatvédelmi szabalyokat, személyiségi jogokat vagy tizleti tit-
kot sértene.

(5) Az éves kozhaszniséagi jelentésbe barki betekinthet, illetd-
leg abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

(6) Az egyesiilet miikodésének modjarol, szolgaltatasi igény-
bevételének mddjarol, valamint beszdmoldi kozléseirdl szak-
mai lapjaiban tajékoztatja a nyilvdnossagot.

27. § Az egyesiilet vagyona, gazdalkodasa

(1) Az egyesiilet vagyonat azok az all6-, fogyd- és pénzeszko-

z0k képezik, amelyek az egyesiileti mérlegekben szerepelnek.

(2) Az egyesiilet a kozhasznu tarsadalmi szervezetekre érvé-

nyes szabalyok szerint gazdalkodik.

Bevételei:

a) kozhasznu célra vagy a miikodési koltségek fedezésére ka-
pott tdmogatas, illetve adomany,

b) a kozhaszni tevékenység folytatdsabol szdrmazd, ahhoz
kozvetleniil kapcsol6do bevétel,

¢ ) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasdbol szarmazo,
ahhoz kozvetlentil kapcsol6do bevétel,

d) egyéni tagok tagdija, partold tagok tdmogatasa,

e) egyéb bevételek,

f) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevétel.

Koltségei:

a) a kozhasznt tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen
koltségek,

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerilt koz-
vetlen koltségek,

c) a véllalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen
koltségek,

d) a kodzhasznti és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében
felmertilt kozvetett koltségek, melyeket bevételaranyosan
kell megosztani.

(3) Az egyesiilet céljai megvaldsitasa érdekében olyan gazdal-

kodasi tevékenységet is folytathat, amely gazdasédgos és méltd

az egyesiilet etikai és szakmai szinvonaldhoz.

(4) Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, a ha-

talyos gazdalkodasi €s vagyonkezelési jogszabdlyok szigort

betartasaval.

(5) Az egyesiilet gazdalkodasaért az iigyvezets igazgatoé fele-

16s, a gazdalkodas helyzetérdl a valasztmany iilésein rendsze-

resen beszamol. Az egyesiilet gazdalkodasardl a valasztmany
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egyetértésével a kiildottgyidlésnek a fétitkar koteles beszamol-

ni. Az egyesiilet gazdalkodasat az ellendrzé bizottsag ellendr-

zi, az ellenérzések megallapitasairdl a valasztmanyt, majd a

kiildottgytlést rendszeresen tdjékoztatja.

(6) Az egyesiilet az éves beszamol6 jovahagyasaval egyideji-

leg kdzhasznusagi jelentést készit, melyet a kiildottgytilés hagy

jova. A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszdmolot,

b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat,

¢) a vagyon felhasznélasaval kapcsolatos kimutatast,

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat,

e)a kozponti koltségvetési szervtSl, az elkiilonitett allami
pénzalaptol, a helyi onkormanyzattol, a kisebbségi telepii-
1ési onkorményzattdl, e telepiilési onkormanyzatok tarsula-
satol, az egészségbiztositasi Onkormanyzattdl és mindezek
szerveitdl kapott tamogatas mértékét,

f) az egyesiilet vezetd tisztségviselSinek nyujtott juttatasok ér-
tékét, illetve Osszegét,

) a kozhasznu tevékenységrdl sz6l6 rovid tartalmi beszamol6t.

(7) Az egyesiilet a vallalkozasdnak fejlesztéséhez kozhaszna

tevékenységét veszélyeztetd mértékd hitelt nem vehet fel, és

az allamhdaztartas alrendszereitSl kapott tdmogatast hitel fe-
dezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(8) Az egyesiilet gazdalkodasaval kapcsolatos jogi, hatdsagi

stb. intézkedésekre a valasztmany felhatalmazésa alapjan az

elnok, a fétitkar, illetve meghatarozott jogkorben az tigyveze-

t§ igazgatd jogosult.

(9) Az egyesiilet gazdalkodasahoz tigyrendi szabélyzatokat

kell kidolgozni.

28. § Egyesiileti kitiintetések

(1) Az egyesiilet kiildottgyilése abbdl a célbdl, hogy a banya-
szati és a kohdszati tudomdnyok magas szinvonali mtvelésé-
re, kiemelked§ hagyomanyépold és egyesiileti tevékenységre,
valamint az egyesiilethez val6 ragaszkodasra 0sztondzzon,
emlékérmeket, okleveleket stb. alapithat. E kitiintetések az
emlitett tevékenység €s magatartas elismerésének, tarsadalmi
megbecsiilésének kifejezésére adomanyozhatok.

(2) Az egyesiilet legmagasabb és kiildottgytilés altal megszava-
zott kitlintetése a tiszteleti tagsagi cim.

(3) A kitiintetések egységes lefrasat és adomanyozasi szaba-
lyait, valamint a tiszteleti tagsagi cimmel jaré megtiszteld jogo-
sultsagokat szabélyzatba kell foglalni.

29. § Zaradék

(1) Az egyesiilet joghatalyos birdsagi nyilvantartasba vétele az
1991. évben 416. sz. alatt tortént. Az egyestilet 1999. 4prilis 2-
atol kozhasznu jogallasu.

(2) Az egyesiilet tevékenysége felett az 1989. évi 1. (egyesiilési
jogrol szol6) torvény eldirdsai szerint a torvényességi feliigye-
letet az ligyészség gyakorolja. A jelen alapszabaly altal nem
szabalyozott torvényességi kérdésekben a Polgari Torvény-
konyv vonatkozo paragrafusait, illetve az emlitett torvény vo-
natkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) Az egyesiilet miikodésével kapesolatos, jelen alapszabaly-
ban nem szabdlyozott kérdésekrdl a miikodési szabalyzatok és
igyrendek rendelkeznek. Elkészitésiik, karbantartdsuk és
jegyzékiik kozzététele a valasztmany kotelezettsége. A miko-
dési szabalyzatok és ligyrendek jegyzéke az alapszabaly mel-
lékletét képezi.

(4) Az alapszabaly melléklete az egyesiilet szakosztalyainak,
helyi szervezeteinek, valamint szaklapjainak jegyzéke is. Az
alapszabaly jelen szovegét a 2006. mdjus 27-én Egerben meg-
tartott 95. kiildottgytilés a kiildottgytilés idGpontjaban érvény-
ben 1évé alapszabaly mddositasaval hagyta jova, és az alairas
napjatodl hatélyos.
Eger, 2006. majus 27.
Dr: Tolnay Lajos
az OMBKE elnéke

Az OMBKE alapszabalyanak mellékletei

I. Az OMBKE miikodési szabalyzatainak és
iigyrendjeinek jegyzéke:

1. Az OMBKE kiildéttgytiléseinek miikodési szabalyzata

2. Az OMBKE vilasztmanyanak mikodési szabélyzata

3. A véalasztmanyi bizottsagok altaldanos miikodési szabélyzata

4. Az OMBKE szakosztalyainak miikodési szabalyzata

5. Az OMBKE szakosztalyai altal szervezett szakcsoportok,
munkabizottsagok mikodési szabalyzata.

6. Az OMBKE helyi szervezeteinek miikodési szabalyzata

7. Az OMBKE szaklapjainak mtikodési szabalyzata

8. Az OMBKE Kkitiintetések és adomanyozasok tigyrendje

9. Az OMBKE Etikai Kédexe

10. Az OMBKE okmaénytaranak tigyrendje

11. Az OMBKE konyv- és folyoirattaranak miikodési szabaly-

zata

12. Az OMBKE jelképeinek alaki szabélyzata

13. Az OMBKE befektetési szabdlyzata

14. Az OMBKE gazdasagi tevékenységének szabalyzata

15. Az OMBKE alairasi €és utalvanyozasi szabélyzata

16. Az OMBKE belsé ellendrzési szabélyzata

II. Az OMBKE szaklapjainak jegyzéke:

Banyaszati és Kohaszati Lapok, Banyaszat
Banyaszati és Kohaszati Lapok, Kohaszat
Banyaszati és Kohaszati Lapok, Kéolaj- és Foldgaz

II1. Az OMBKE szakosztalyainak és
helyi szervezeteinek jegyzéke:

Banydszati Szakosztdly helyi szervezetei: Bakonyi, Borsodi, Bu-
dapesti, Dorogi, Hegyaljai, Matrai, Matraaljai, Mecseki, Nog-
radi, Oroszlanyi, Rudabanyai, Tatabanyai, Tapolcai,
Veszprémi

Kéolaj-, Foldgdz- és Vizbdnydszati Szakosztdly helyi szervezetei:
Budapesti, Dunantuli, Alfoldi, Szilardasvany-kutatasi,
Foldgaz, Vizfurasi

Vaskohdszati Szakosztdly helyi szervezetei: Csepeli, Didsgydri,
Dunatjvérosi, Drétgyari, Nogradi, Ozdi

Fémkohdszati Szakosztdly helyi szervezetei: Budapesti, Ajkai,
Csepeli, Inotai, Kecskeméti, Székesfehérvari Mosonmagyaré-
vari, Tatabanyai

Ontészeti Szakosztdly helyi szervezetei: Apci, Budapesti, Csepeli,
Didsgydri, Mosonmagyardvari, Oroshazi, Székesfehérvari,
Sétoraljatjhelyi

Egyetemi Osztdly
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