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In vino veritas

Most biicsuzunk és elmegyiink...

Amikor 1987-ben dr. Pilissy Lajostol at-
vettem lapunk szerkesztéségi munkajdnak
vezetését, bardti beszélgetés kozben az-
zal adta at a stafétabotot: vigydzz, egy év-
nél tovabb ezt nem lehet csinalni, kony-
nyen infarktust kaphatsz. Az6ta 20 év telt
el, és ezt a majdnem emberoltényi id6t
megelézte még vagy 15 évnyi rovatvezetdi
szerkeszt&ségi munka.

Lajos batyam intelmét megfogadva két
dolgot fogalmaztam meg magamban,
amikor végiil is elvéllaltam a felelds szer-
keszt6i megbizatast:

- Mindaddig, amig a felelds szerkesztd
nevének helyén az enyém 4ll, a lap folya-
matos megjelenését biztositom, fliggetle-
niil a kiils6 koriilményekt6l;

- A szerkesztGségi iilésekre mindig vi-
szek magammal egy iiveg bort, annak je-
Léil, hogy a szerkesztdséget nem munka-
helynek, hanem sokkal inkabb egy barati
kozdsségnek tekintem.

Ami az elsé6 vallalasomat illeti, tapasz-
talhatja a tisztelt olvasé, hogy a BKL Ko-
haszat immar 140. évfolyamaba lépett, és
a 120. évfolyamtdl kezdve a most lekoszo-
né szerkesztGség munkajanak koszonhe-
téen jelenhetett meg. A lap rovatvezetdi-
nek aldozatkész munkdja nélkil nem ké-
sziilhetett volna el rendszeresen és - a
visszajelzések szerint - a tagsag elismeré-
sét elnyerd szinvonalon.

Ami nem viltozik, fejlédik, az elébb
vagy utébb megsz(inik. Az, hogy a BKL Ko-
haszat az egyik legelismertebb mdszaki
folydiratunk, elsésorban ennek az dllandé
fejlédésnek koszonhetd.

Csak cimszdszer(ien felsorolva a valto-
zasokat, megallapithatjuk, hogy

—alap arculata kétszeris médosult, re-
ményeink szerint elényére,

- az 6lomba valé szedés helyett attér-
tlink a szdmitogépes technikara,

—a’90-es évek kdzepén (j rovatot indi-
tottunk ,Jovénk anyagai, technoldgidi”
cimmel,

- az Ontdde cim( testvérlapunk be-
csatlakozott a BKL Kohdszatba: ennek
problémamentes megtorténtét Kovdcs
LdszI6 tiszteleti tagunknak, az 6nallé On-
tode felel§s szerkesztGjének ezdton is ko-
szonom,

- létrehoztuk az Egyesiileti Hirmondé
rovatot, amely az egyesiileti élet bemuta-
tasanak egyik legfontosabb foruma.

Amikor a lap megjelenésének rendsze-
rességérél szolok, nem feledkezhetiink
meg a m(iszaki-tudomanyos cikkek szer-
zGir6l sem, hiszen 6k a lap - modern sz6-
val élve - tartalomszolgaltatéi. Mindezt
anyagi ellenszolgaltatas nélkiil tették, hi-
szen mdr t6bb mint 10 éve nincs méd szer-
z6i honorarium fizetésére.

Orémmel tapasztaltuk ugyanakkor,
hogy fiatal szakembereink alkotékedvé-
nek serkentésére az egyesiilet vezetése
megfeleld eszkozt talalt.

Azoknak is kdszonom a munkdjat, akik
egy-egy kisebb tuddsitassal, hiranyaggal
szinesitették elsGsorban az Egyesiileti
Hirmondo rovatot.

Ujitasnak, Gj szinfoltnak tekinthetjiik a
riportok kozlését, egyes jubileumokkal
kapcsolatos célszamok megjelentetését.
Szivesen emlékszem vissza a Korbuly Ka-
rollyal, a Weis Manfred Mdvek volt f6mér-
nokével folytatott beszélgetésre, kohdsza-
tunk meghatarozé személyiségeivel (pl.
Horvath Istvan, Mezei Jozsef, Marczis
Gaborné dr. stb.) és az egyesiilet vezetdi-
vel készitett riportokra. A célszamok koziil
taldn legnagyobb ilyen vallalkozasunk a
balatonfiiredi Knappentag-ra késziilt ket-
tés szam volt, melynek masodik kotetében
hazai szakmai mizeumainkrél adtunk kor-
képet. Szakmai és kdz0sségi hagyomanya-
ink dpoldsat szolgalta az 1948-49-es for-
radalom és szabadsagharc 150. évfordulé-
jara osszeallitott cikksorozat, illetve az el-
mult évben az 1956-o0s emlékek felidézése.

Bizonydra sok mindenrél megfeledkez-
tem e sorok irasakor. Nem feledkezhetem

B ROVATVEZETO: dr. Fauszt Anna

meg azonban azokrél - még ha neveket
nem is emlitek -, akik a lap kivitelezésé-
ben tevékenykedtek. A nyomdai eldallitas
pénziigyi és technikai kérdéseivel csak
egyesiileti vezetdink konfrontdlédtak
kozvetleniil. Hisz+tizenot év tapasztalata
alapjan megalapozottan allithatom: Lé-
nyegében a szerkesztdség tagjainak aldo-
zatkészségétél fiigg, hogy a lap rendsze-
resen megjelenik-e vagy sem, és ezért a
nyomdai kivitelezéshen olyan megolddst
kell talalni, amely a szerkesztéség munka-
jat a legjobban segiti.

Két vallalasrél széltam az elején. Az el-
s6rél - gy hiszem - eleget frtam. Mi van
a masodikkal?

A szerkesztéség tagjai — akikrél a lap
hatsé bels6 boritéjan lathaté csoportkép
késziilt - bizonyithatjak, hogy ezt is telje-
sitettem. S6t, van kozottiik olyan is, aki
~bornemissza”, nekik egy liveg sor dukalt.
Nem hencegni akarok e par mondattal.
Bevallom, nagyon jélesett, amikor a cso-
portkép készitésekor aki tudott eljott,
olyanok is, akik mar nem aktiv tagjai a
szerkesztdségnek. Még csak fokozta a ba-
rati hangulatot az az iiveg bor, amelyet
egyik rovatvezeténk tett az asztalra,
mintegy jelezve: a tovabbiakban sem ma-
radnak lresen a poharak.

Mit is kivdnhatnék utédomnak? Elsé-
sorban azt, hogy taldljon olyan munkatdr-
sakra, mint amilyenekre én talaltam. Hi-
szen, mint mar mondtam, a lap folyama-
tos megjelenése elsGsorban a szerkeszté-
ségi tagok dldozatkészségén all — vagy
bukik. Kivanom, hogy munkdjuk legyen si-
keres, vivja ki az olvas6k megelégedettsé-
gét.

A mi utolsé palackunk kiiiriilt, abban a
reményben, hogy idén is kivalé lesz a sz6-
6termés, kivanok a BKL Kohdaszat szer-
kesztGsége nevében minden tagtarsunk-
nak, minden kedves olvasénknak

J6 szerencsét!
# Verd Balazs
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B SZAKOSZTALYI HIREK

Az Ontészeti szakosztaly beszamol6ja a 2006. évi munkaroél

Az OMBKE oOntészeti szakosztdlya 2006.
december 12-én tartotta az Ontédei M-
zeumban év végi vezetdségi iilését. Katko
Karoly szakosztalytitkar attekintette az
egyesiileti ligyeket, majd ratért a szakosz-
taly tevékenységére.

Szervezeti élet

Tovdbbra is mind egyesiileti, mind szak-
osztalyi szinten sajnos csokkent a taglét-
szamunk, mintegy 3-4%-kal. Ezért szak-
osztalyunk ebben az évben is rendkiviil
fontos feladatdnak tekintette a tagmegUji-
t6, tagszervez§ tevékenységet. Ezt az
OMBKE alapszabalydnak szellemében,
mindenkor megértéssel és tapintattal kell
végezniink. Egy tagunkat sem szeretnénk
kizarni, hanem tagtarsunk egyéni koriil-
ményeit figyelembe véve, prébaljuk 6szto-
nozni aktivitasa fokozdsdra. Ha a meggy6-
zés nem eredményes, akkor tagsdgdt meg-
sziintetve valunk el. Helyén valénak és
sziikségesnek tartjuk, hogy az OMBKE iigy-
vezetése évenkénti, személyre sz6l6 tag-
megUjitd, fizetési értesits levelet kiild ki.

Szakosztalyunk szervezeti életét, tevé-
kenységét dontden a helyi szervezetek ve-
zetGségein keresztiil szervezi és végzi.
Mondhatjuk, hogy 6k a szakosztalyi mun-
ka tartépillérei.

A 2006-0s évet a szakosztdly 339 fés
létszammal kezdte. Az év sordn taglétsza-
mot, tagdijfizetést elgszor dprilishan
egyeztettiink a helyi szervezetekkel, mely
kozel azonos létszdmot eredményezett.
Ezt a tevékenységet 2007. jan. 20-ig is-
mét elvégezziik. A helyi szervezetek egye-
siileti adatbdzisbél kiindulva december
elején megkaptdk a teljes szakosztalyi
névsort, lebontva helyi szervezetekre, a
2006. okt. 30-ig megtortént tagdijbefize-
tésekkel. Ezen adatokat kell ellengrizni és
pontositani 2007 elején. Reméljiik, az
egyeztetés sikeresebb lesz az eddigieknél!

A vélasztmany 2001. évi dontése alap-
jan, az egyesiiletben nyilvantartott dn.
Jvegyes vidéki tagsdgot” a helyileg legko-
zelebbi helyi szervezetbe kellett atsorol-
ni. Mara elég tapasztalatot szereztiink
ezen intézkedésrél. A mi szakosztalyunk-
nal sajnos eza dontés nem vdlt be. Mivel a
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helyi szervezetek szinte mindegyike egy
gazdasdgi egység, cég, kft. mellett tevé-
kenykedik, az ott mar nem dolgozé tago-
kat koriilményes és koltséges elérni, szer-
vezni. Rdaddsul a cég, a tulajdonos nem
nézi j6 szemmel - joggal —, hogy a mar
esetleg kilépett egyént az 6 cégiiknél m(i-
kod6 egyesiileti szervezet tartsa nyilvan.
Ugy gondoljuk, hogy a médszeren valtoz-
tatnunk kell a vidéki tagok megtartdsa ér-
dekében. Jelenlegi taglétszdmunk 320-
330 f6.

A szakosztalyvezetés az egyesiileti tag-
sag vdllaldsaban fontosnak tartja a tagdij
fizetését. Ugyanakkor fontos az egyesiilet
részérél az ezért nydjtandé szolgdltatds
megvaldsuldsa is. Valasztmanyi dontés ér-
telmében 2006-ban véltozott a tagdij, igy
rendes tagnak évi 6000 Ft, 60 és 70 év ko-
z0tti nyugdijasnak 3000 Ft, 70 év feletti
tagnak és didaknak 1000 Ft az éves tagdij.
Tudnunk kell, hogy ezen 6sszeg az egye-
siilet éves koltségvetésének kis részét ad-
ja, de ugyanakkor erkolcsileg, a hovatar-
tozast bizonyitandéan nagyon is fontos.

A tagdij fejében a tagok ingyen kapjak
a BKL Kohdszat szamait, a helyi szerveze-
tek pedig a befizetett tagdij 30%-at tevé-
kenységiik finanszirozdsdra hasznalhat-
jak. Jelenleg a szakosztalyi tagdij-befize-
tési arany 81-83%-0s, rosszabb, mint a
tobbi szakosztalyé. Ezért az atadott helyi
szervezeti névsor alapjan kérjiik a helyi
szervezetek vezetdit, hogy az év hatralevd
részében szorgalmazzdk az elmaradt befi-
zetéséket.

Helyi szervezetek, szakcsoportok
A nehéz és valtoz6 gazdasdgi helyzet elle-
nére, 2006-ban megmaradtak és élnek
helyi szervezeteink és szakcsoportjaink.
Megitélésiink szerint mar ez is komoly
eredmény. Tagsagunk nyolc helyi (apdi,
satoraljaljhelyi, diésgy6ri, oroshazi, cse-
peli, budapesti, székesfehérvari és mo-
sonmagyardvari) szervezetben és két
szakcsoportban tevékenykedik. Az 6varia-
ké regionalis helyi szervezet. Itt az
ontészek mellett fémkohdszok s mas (pl.
vegyész) szakmat mdvel6k is tagok.

Az azonos szakmai érdekldési tagja-

ink a mintakészitd és az ontészettorténeti
és mlzeumi szakcsoportban tevékenyked-
nek.

Szinte mindegyik szervezet éves, ira-
sos, elfogadott program alapjan tevé-
kenykedik. Tisztlink, hogy itt és most révi-
den széljunk réluk, az altaluk elkiildott
irdsos beszamoldk alapjdn:

A budapesti helyi szervezet a legna-
gyobb létszam(, tagsdgunk mintegy 1/3-
a ide tartozik. A szervezet sajatossdga,
hogy tébbségében nyugdijas kollégak al-
kotjdk, akik mar cégekhez nem tartoznak.
Ebben az évben ismét érdekes és szép ren-
dezvényeik voltak. Mdjus 11-én sikeres
lizemlatogatdst szerveztek a Csepel Metall
Vasontode Kft.-nél. A céget dr. Sohajda
Jozsef tulajdonos vezérigazgaté mutatta
be, majd lizemlatogatds kovetkezett. Utd-
na barati beszélgetéssel fejez6dott be a
program. M&jus 25-én Budapesten, az On-
todei Mdzeumban Molnar Daniel, az
Ontészeti Tanszék tanarsegédje tartott si-
keres el§addast ,Bedmlé- és taplalérend-
szerek tervezése szamitégépes szimulacié
segitségével” cimmel. Szeptember 28-an
ugyanitt dr. Baké Karoly, a MOSZ elndke
tartott érdekes eladdst ,Helyiink a vildg
ontGiparaban” cimmel. November 23-an
szintén az Ontédei Mdzeumban tartottak
rendezvényt, melyen megismerkedtek a
dr. Nandori Gyula professzorunk életdtja-
rol szolé kidllitdssal, valamint dr.
Lengyelné Kiss Katalin tarlatvezetésével
az ,Ajandékba kapott tiizes lovak” cim(
vasalokidllitassal. Evzaré osszejovetelii-
ket december 15-én tartottak kozdsen az
Ontészettorténeti és mlzeumi szakcso-
porttal. Itt Kladiva Ottmar ipartdrténész
tartott el6adast a Hegyi Bansag ipardnak
fejlédésér6l. Eredményes, sikeres évet
zarnak.

A csepeli helyi szervezet a régi Csepel
Mvek teriiletén dolgozé tagtdrsakat fog-
ja 0ssze. Eredményes, szervezett munkat
végeztek. Taglétszamuk jelentésen nem
valtozott, felvettek egy fiatalt. Szép szam-
ban vettek részt az V. 6ntész-bdnyasz ba-
lon, a selmecbdnyai szalamanderen, a 95.
kiildottértekezleten és az V. banyasz-
kohasz-erdész taldlkozén Egerben. Jelen-



tés szerepet vallaltak dr. Nandori Gyula
professzorunk szobrdnak elkészitésében,
a szoboravat6 rendezvény szervezésében.
Sajnos, ez évben nem keriilt sor a hagyo-
manyos kozos kirandulds szervezésére. Ev
végi zard Osszejoveteliiket 2006. decem-
ber 6-an tartottak. Egész éves munkdjuk
sikerességéhez nagymértékben hozzaja-
rult két bdzis cégiik, a Fémalk Rt. és a Cse-
pel Metall Vasontdde Kft. onzetlen anyagi
tamogatdsa.

A mosonmagyarévari helyi szervezet is
eredményes, értékes munkdt végzett.
Marciusban tartottdk évindit6, program-
elfogadd vezetGségi iilésiiket. F6 rendez-
vényiik, mely mar szakosztalyi, s6t egye-
siileti hirdi és szint( rendezvény, a 13. szi-
getkdzi szakmai napok, amelyet janius 2-
3-an tartottak. A rendezvény a kordbbiak-
ban mdr megszokott szinvonald volt. A
helyi tagsdg szinte teljes létszamban ki-
vette részét a szervezésbdl, s részt vett az
eléadasokon és barati beszélgetéseken. A
mintegy 35-40 résztvevd j6 hangulatd, si-
keres rendezvény részese volt. Ezen feliil
részt vettek a selmechanyai szalamande-
ren, jelen voltak dr. Nandori professzo-
runk szoboravatasan is. EvzarGjukat de-
cember végén tartjak.

A diésgyéri helyi szervezet létszama-
ban az egyik legkisebb szervezetiink, 9 fés
a tagsdguk. Munkajuk mégis értékes, pél-
damutaté. Harman vettek részt a februari
Ontész-bdnydsz balon. Részt vettek a kiil-
dottértekezleten, a B-K-E taldlkozon. Kez-
detektdl tevékenyen segitik az OMBKE
Miskolci Teriileti Koordindcids Szervezet
munkdjat, a Kohdszati Mdzeumnak
Fazola-emlékoszlopot Ontottek. Sajnos,
bazisvallalatuk nehézségei miatt lehetd-
ségeik jelentdsen besz(ikiiltek.

A székesfehérvari helyi szervezet is ne-
héz évet élt at. Eqyik bazisvallalatukat, a
Vasontdde Kft.-t sajnos felszamoljak. Igy
még jobban felértékelddik masik bazisval-
lalatuk, a Nehézfémontdde Zrt. tdmogatd
segitsége. Résziikrél komoly eredmény az,
hogy tovabbra is léteznek. Szarka Istvdn
titkdr ismét csatasorba allt, gy jovére ak-
tivabb munkajukra szamithatunk. Evzaré
Osszejoveteliiket december 5-én tartottdk.

Az apci helyi szervezet a BT. Holding
Kft.-hez kapcsolédva, tobb kisebb fémon-
tészeti vallalkozas szakembereit fogja
Ossze. Tagjaik koziil tobben részt vettek a
Nandori-szobor avatélinnepségén, Buda-
pesten. Ugyancsak részt vettek a 95. kiil-
dottgyclésen, a B-K-E taldlkozén, vala-

mint a selmecbhdnyai szalamanderiinnep-
ségen. Az év soran két tagjuk temetése
utdn gydszszakestélyt szerveztek. Evzaro
rendezvényiiket december kozepén tart-
jak.

A satoraljadjhelyi helyi szervezet
2001-ben alakult Gjja. Bazisvallalatuknal,
a Prec-Cast-ndl tortént valtozasok miatt
ez évben nem tudtak az el§z§ évekéhez
hasonlé munkét végezni. Ev végi rendez-
vényliket december kozepén tartjak.

Az oroshdzi helyi szervezet létszdma a
februdri adatok szerint 12 fére csokkent.
Az AKG Zrt. mint bazisvallalat nehéz gaz-
dasdgi helyzete miatt a helyi szervezet le-
hetdségei jelentdsen besz(kiiltek. Egy
tagtarsuk részt vett a szeptember 26-i
szakmai nap rendezvényén. Résziikr6l ko-
moly eredmény, hogy tovabb mikddnek.

Az Ontészettorténeti és miazeumi szak-
csoport ez évben is kiemelkedé munkat
végzett. Mdrcius 8-an tartottak évnyité
tilésiiket, melyen megbeszélték a 2006-0s
év célkitlizéseit. Ekkor tartott dr. Pilissy
Lajos ,Az aluminium-elGallitdas rovidebb
és az aluminiumontészet technoldgiaja-
nak részletesebb kronolégiaja” cimmel
eléadast. Janius 14-én Dunadjvarosban, a
Dunaferr Karbantarté- és Fejleszt§ Kft.-
nél tartottdk lésiiket. Meglatogattdk a
kft. ontodéjét, majd meghallgattdk dr.
Hatala Pal el6addsét az internetes mlsza-
ki szétar haszndlatarél. Kozma Erzsébet
»55 éves a Dunai Vasm( ontodéje” cimmel
tartott a helyszinhez kapcsolédé elé-
adast. Szeptember 26-an az Ontédei Md-
zeumban tartottak Osszejovetelt. Itt
Szablydr Péter tartott el6adast ,Foldalatti
Magyarorszag” cimmel. Ev végi Gsszejove-
teliiket december 15-én, a budapesti helyi
szervezettel kdzosen szervezik.

A mintakészitd szakcsoport a Budapes-
ten és kdrnyékén dolgozé egyéni vagy tdr-
sas vdllalkozdsokkal kapcsolatot tartva
miikodik. Evenként 2-3 rendezvényt, 6sz-
szejovetelt tartanak egy-egy tagtarsuk
vallalkozasandl. Olyan szakmai rendezvé-
nyeket, melyen a mintakészitéssel kap-
csolatos szamos 4j anyaggal, eljarassal,
géppel ismerkednek meg. Ezeket az el-
addsokat régi kapcsolataik segitségével
szervezik. Evzaré Osszejoveteliiket de-
cember kdzepén tartjak.

A BKL Kohdszat helyzete

Szakmai lapunk megjelentetése az OMBKE
ligyvezetése altal 2004-ben kezdeménye-
zett és végrehajtott szervezési, ésszer(si-

té tevékenység szerint tortént 2006-ban
is. Az atfogd dtszervezés eredményeként
megvalosult, hogy egy nyomddnal, egysé-
ges szerkezetben, elére meghatdrozott
id6pontban és éves megjelenési lapszam-
ban jelenik meg a lap. Igy jelentds mérté-
ki megtakaritast sikeriilt elérni a megje-
lentetési koltséghen. Megmaradtak és
mikodnek az alapszabdlyunknak megfele-
[6en a szerkeszt6bizottsagok és a felelds
szerkeszt6k. A valasztmany 2004. decem-
ber 14-i dontése alapjan létrehozott egy
kiad6i bizottsdgot, melynek tagjai a szak-
osztalytitkarok, a felelds szerkeszték, az
OMBKE iigyvezet§ igazgatdja, s vezetGje
az OMBKE fétitkdrhelyettese. Ez a nevé-
ben foglaltak szerint a BKL kiaddsaval
foglalkozik. Ez évben mdrciushan és no-
vemberben (iléseztek. El6re meghatdroz-
tak, hogy hany egyéni és kozos lapszam,
mikor jelenjen meg. Megkdtik, ill. felil-
vizsgaljak a nyomddval kotott szerzédést,
s igy elére tudhaté a lapok koltsége. Biz-
tositjak a lapok tagokhoz valé eljuttata-
sat. A lapok tartalmi szerkesztéi, felel@sei
tovdbbra is a felelds szerkeszt6k és szer-
kesztébizottsagok, ill. az egyes rovatok
vezetdi. Megitélésiink szerint az elmdlt
két év tapasztalatai szerint ez az atszerve-
z6s, ez a m(ikodési forma a lapok javdt, és
igy végsé soron a tagsdg érdekeit szolgdlja.

A szakosztaly-vezetdség tevékenysége

A szakosztdly-vezetfség 15 valasztott
tagh6l és 20, a helyi szervezeteket, szak-
csoportokat képviseld elnokbél, titkarbol
all. Allandé meghivottak: egy f& a Miskol-
ci Egyetemrél (jelenleg dr. Toth Levente),
a BKL Kohdaszat ntészeti rovatanak szer-
kesztdi, valamint tiszteleti tagjaink (je-
lenleg 7 f6). A vdlasztott vezetéségi tagok
mindannyian az OMBKE vélasztmdnydban
és annak bizottsagaiban, megbizott fel-
adatot végezve tevékenykednek.

A szakosztdly-vezet8ség, az elére ter-
vezetteknek megfelelen hdrom vezetd-
ségi (ilést tartott:

2006. madrcius 8. Budapest. Témdk: a
szakosztdly 2006. évi munkaprogramja,
beszdmolé a nemzetkdzi kapcsolatok bi-
zottsdgaban és az ifjusagi bizottsdghan
végzett tevékenységrél, 2006. évi kitlin-
tetési javaslatok eléterjesztése, elfogada-
sa, egyebek.

2006. oktober 25. Tatabanya. Témdk:
tajékoztaté a P-Metdl Kft.-rél és az lizem
megtekintése, taglétszam, tagdijfizetés,
partolé jogi tagdijak fizetésének helyzete,
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beszdmolé a 95. kiildottgydlésrél és az V.
bdnyasz-kohdsz-erdész  taldlkozérél,
egyebek.

2006. december 12. Budapest. Témdk:
beszdmolé az ontészeti szakosztaly és a
helyi szervezetek és szakcsoportok 2006.
évi munkajarél, a 2007. évi tisztdjitds els-
készitése, egyebek.

A szakosztdlyi ligyvezetés tevékenysége

A szakosztaly ligyvezetése az elndk, a két
elndkhelyettes, a titkar és a titkarhelyet-
tes személyébél all. Ok végzik, szervezik
az operativ munkat a vezetéségi iilések
kozott, az ezeken sziiletett dontések és
alapszabdlyunk szerint. 2-3 hetes rend-
szerességgel liléseznek. Feladatuk szerint
tartottak a kapcsolatot az OMBKE (igyve-
zetésével, szervezték az egyéb szakosztd-
lyi feladatokat, rendezvényeket. Képvisel-
ték szakosztalyunk érdekeit a 2006-ban
eddig tartott valasztmanyi iiléseken. A za-
ré valasztmanyi lilés december 13-an lesz.

Kapcsolataink

Az OMBKE ligyvezetésével tényszer(, elfo-
gadhat6 a kapcsolatunk, szinte 2-3 heti
rendszerességgel kdlcsondsen tdjékoztat-
juk egymast feladatainkrél, rendezvénye-
inkrél. Az ez évben végrehajtott személyi
valtoztatdsoktél tovabbi javuldst varunk a
szakosztdlyokat szolgalé tevékenységek-
ben, igy a tagnyilvantartds pontossdgd-
ban, a szakosztdlyokat érinté postdk gyor-
sabb tovdbbitasdban.

A MO0SZ-szel valé kapcsolatunk az
1999. december 8-dn alairt egylittm(iko-
dési szerz6désen alapul. Ezen tdl szinte
napi, kollegialis a kapcsolat. A két szerve-
zet kozott objektiven létez§ személyes at-
fedések segitik, katalizaljdk a sikeresebb
egyiittmikodést. Ez évben is megvalésult
a vezet@ségi Ulléseken valdé kolcsonds
részvétel, rendezvények kozos szervezé-
se. Kiilon ki kell emelni az ez évben koz6-
sen megszervezett két szakmai napot, va-
lamint a dr. Nandori Gyula professzorunk
szobranak elkészitésében, a szoboravaté
linnepség lebonyolitasdban valé szoros
egylittmdkodést. Kozosen dolgozunk egy
sor, a szakmankat legjobban érinté prob-
léma megolddsdn, gy pl. a kornyezetvé-
delem, az oktatds, a szakember-utdnpot-
l@s, az EU-csatlakozas feladatai teriiletén.

Az OMM Ontddei Mizeumdval is j6 a
kapcsolat. A szakosztdly vezetdsége, de
szinte minden tagunk sziviigyének tekinti
a mdzeum munkdjdnak segitését, tdmoga-
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tasdt, rendezvényein vald részvételt.
Orémmel tapasztaljuk, hogy az Ontddei
MUizeum oszlopos tagja az Orszdgos M-
szaki Mdzeumok szervezetének. A muze-
um akci6it orommel épitjiik be a szakosz-
taly éves programjaiba. Szinte minden
milzeumi program szponzorai vagyunk,
lehetéségeinkhez mérten anyagiakkal is
tdmogatjuk a mulzeum tevékenységét.
Ugyanakkor reméljiik, hogy a tovabbiak-
ban is megmarad a mi otthonunk is lenni,
tovabbra is szamithatunk és élhetiink kii-
l6nleges lehetdségeivel.

A tdrsszakosztalyokkal a kapcsolattar-
tast tovabb kell erdsiteni. Kozos témak,
megoldandé problémdk vannak szép
szammal, igy pl. valasztmdnyi anyagok
elézetes atbeszélése, a Kohdszat megje-
lentetése, kozds rendezvények szervezé-
se, kitlintetési javaslatok egyeztetése.

A valasztmany iilésein két fével képvi-
seljiik a szakosztalyt, de az egyesiileti, va-
lasztmanyi bizottsagi funkciébél adédéan
még hdrman vesznek részt a valasztmany
iilésein. Ugy ftéljiik meg, hogy itteni kép-
viselGink - az egyébként is kevés szabad-
idejiikbsl nem kis id6t feldldozva - ered-
ményesen képviselik a szakosztaly anyagi,
gazdasagi és erkdlcsi érdekeit.

A vélasztmdny mellett m(ikddé bizott-
sagokban dolgoz6 szakosztéaly-vezetdségi
tagok is eredményesen képviselik szak-
osztalyi érdekeinket, errl mindenhonnan
pozitiv visszajelzést kaptunk, kapunk.

A fiatalokkal valé kapcsolatainkban az
utébbi években sikeriilt érezhetd eredmé-
nyeket elérni. Erezhetéeket, de sohasem
elégségeseket. A szakosztdly minden tag-
janak ki kell hasznalnia személyes és céges
kapcsolatait, hogy minél tobb fiatalt tud-
junk bevonni az egyesiileti életbe. Mint
tudjuk, immar két éve djra mikodik a va-
lasztmdny mellett az ifjasdgi bizottsdg,
benne szakosztalyunk is képviselve van.
Megitélésiink szerint ennek a bizottsagnak
mikodése, munkajanak komolyan vétele
és segitése lehet csak az egyesiilet fenn-
maradasanak zaloga. Magunk kozott meg-
jegyezve, van mitjavitani a bizottsdg mun-
kajan. Ugyanakkor a szakosztalyon beliil a
kialakitott személyes kapcsolatok remé-
nyeink szerint mihamarabb lehet6vé teszik
egy fiatal, a tényleges utdanpétlast jelentd
szakosztalyi tagcsoport megszervezését.

Szakmai rendezvényeink
A rendezvények, dsszejovetelek szervezé-
sénél elviink az, hogy tagjaink szakmai tu-

dasat, bardti kapcsolatait gyarapito, eré-
sité rendezvényeink legyenek. Magunkeé-
nak érezziik, és lehetGségeinkhez mérten
anyagiakkal is tdmogatjuk a helyi szerve-
zetek, a szakcsoportok rendezvényeit.
Rendezvényeink idérendben:
2006. februdr 11.
V. banydsz-ontész bal, Lillafiired. A ba-
nydszati szakosztaly borsodi helyi szer-
vezetével kozosen rendeztiik, 256
résztvevd, ebbdl 136 f§ szakosztalyunk
részérél.
2006. marcius 1.
Kdrnyezetvédelmi szakmai nap. Buda-
pest, OMBKE székhaz. A MOSZ-szel ko-
z0sen szervezve, 25 fGs részvétel.
2006. marcius 8.
Szakosztaly-vezet@ségi (ilés Budapesten.
2006. marcius 10.
~Az ontottvas dicsérete” kidllitds szer-
vezésében segités, részvétel Salgétar-
janban. Fé szervez6 az Ontddei Miizeum.
2006. aprilis 6-9.
VIII. bdnyaszati, kohdszati és foldtani
konferencia, Sepsiszentgyorgy.
Az utébbi évek legnagyobb létszamd
egyesiileti megjelenése, kozte szakoszta-
lyunk tagjai is. Emlékezetes eldaddsok-
kal, kirdnduldsokkal, szakestéllyel. Ki-
emelkedden tartalmas rendezvény volt.
2006. aprilis 24-28.
Hannoveri Vdsdr, benne ontészeti kidl-
litds. A lehetdségekhez mért részvétel.
2006. mdjus 18.
Budapesten, a Hungexpo teriiletén, az
INDUSTRIA kiallitas keretein beliil ,Ba-
nydszatunk és kohaszatunk a valtoz6 vi-
ldgban” cimmel, szakmai konferencia.
Dr. Baké Kéroly ,Ontvénygyértas a val-
tozé vildgban” cimmel tartott el6addst.
Szakosztalyunkbél 7 f6 vett részt.
2006. mdjus 19.
Dr. Nandori Gyula emlékkiallitds meg-
nyitasa Miskolcon, az Egyetemi Kdnyv-
tar auldjdban. Meghatd, szép linnepség
volt. A kiallitds szervezésében, tdmoga-
tasaban jelentds szerepet vallalt szak-
osztalyunk is. Természetesen nagy lét-
szamban voltunk itt is jelen.
2006. mdjus 24.
MOSZ tisztdjité kozgytilés Rackevén.
2006. mdjus 27.
95. kiildottgytilés Egerben. Kiildottein-
ken keresztiil képviseltiik a szakosztalyt.
2006. mdjus 26-28.
Eger. V. banydsz-kohdsz-erdész talalko-
z0. 36 f6vel vettiink részt a hangulatos,
szép, ,boros” rendezvényen. El§szor a



taldlkozék torténetében, kiilon, komoly
létszamu erdész csapat is jelen volt.

2006. junius 2-3.

XIII. szigetkozi szakmai nap. Szervezé a
mosonmagyarévari helyi szervezet.

2006. junius 5-7.

Harrogate (GB), 67. 6ntészeti vilagkon-
ferencia és technoldgiai forum. A ma-
gas részvételi koltségek miatt csak kis
létszamU csapat tudott részt venni a
rendezvényen.

2006. junius 22.

Uj Ganz-emlékkiallitdis megnyitéja az
Ontddei Mizeumban. A kiallitas szerve-
zésében, szponzori tdmogatdsaban is
részt vettlink.

2006. szeptember 8.

Selmecbdnyan részvétel a szalamander-
tinnepségen. Szervez§ az OMBKE. Egye-
slileti és szakosztdlyi szinten is rendki-
viil magas részvétellel. Természetesen
azidén is a magyar csapat volt a legna-
gyobb létszamii. Ugy érezziik, hogy nél-
kiillink szinte elhalna maga a rendez-
vény. Mindenesetre most is igazolédott
azon tény, miszerint a résztvevék kiilon-
leges élménnyel lettek gazdagabbak.

2006. szeptember 14-16.

Portorozs. Részt vettiink a szlovén 6nté-
napokon. Egyidejlileg a MEGI éves veze-
téségi Uilését is megrendezték, magyar
elndkséggel és aktiv magyar részvétellel.

2006. szeptember 27.

Ontészeti szakmai nap Budapesten, az
OMBKE székhazban, a MOSZ-szel koz6-
sen szervezve. Két kiilfoldi és harom
magyar eléadas, 30 f@s részvétel.

2006. oktober 13.

Dr. Nandori Gyula szobrdnak avatasi lin-
nepélye, Budapest, Ontédei Mizeum.
Az egész Ontd tarsadalom Gsszefogdsa-
val, szeretett professzorunk haldlat ko-
veté mdsfél éven beliil sikeriilt elkészit-
tetni mellszobrat. A szobor mélté hely-
re keriilt az Ontddei Mdzeum szobor-
parkjaban, nagy kohdsz elédeink tdrsa-
sagdba. Az linnepségen nagyon sokan —
szinte a mlzeumkertet megtoltve - vet-
tlink részt. A mizeumban pedig egydt-
tal nagyon szép és igényes emlékkialli-
tas nyilt Nandori Gyula életdtjarél. A
rendezvényt a MOSZ, az éntészeti szak-
osztaly és az OMM Ontddei Miizeuma ko-
zOsen szervezte.

2006. oktober 25.
Szakosztaly-vezet§ségi (ilés Tataba-
nyan. A P-Metdl Kft. latta vendégiil a
rendezvényt. Eziton is koszonet érte.

2006. december 4.
Szent Borbdla-megemlékezés a GKM-
ben, a Banydszati Hivatal és az OMBKE
rendezésében. A szakosztdly részérgl
két f6 kapott Szent Borbala-kitiintetést.
2006. december 12.
Evzard, beszamold vezetdségi iilés Bu-
dapesten, az Ontédei Mdzeumban.

Tamogatdink, szponzoraink
Az Ontészeti Szakosztaly 2006. évi tevé-
kenysége nem valésulhatott volna meg
ilyen szinvonalon tamogaték, szponzorok
nélkiil. Ezért ezen a helyen is kdszonjiik az
alabbi cégeknek, véllalkozasoknak a se-
gitséget:

Alba Metal 1991 Kft.

Ba&Co Bt.

Casting Kft.

Csepel Metall Vasontode Kft.

Filt-Mix Kft.

Fémalk Rt.

K+K Vas Kft.

MOSZ

Nehézfémontode Rt.

Patina Kft.

Prec-Cast Ontdde Kft.

RDX-REDEX Kft.

TP Technoplus Kft.

Kitiintetettjeink
Beszamolonk végén felsoroljuk azon tag-
tarsaink nevét, akik 2006-ban egyesiileti
munkdjukért kitiintetésben részesiiltek:
Tiszteleti tag: dr. Bako Karoly
Szent Borbala-emlékérem:

dr. Sandor Jozsef,

dr. Sohajda Jozsef
Kerpely Antal-emlékérem:

Szombatfalvy Rudolf
Egyesiileti plakett:

Dozsa Sarolta,

Lukdcs Sandor,

Sandor Balazs,

Laci Sandor Istvdn,

Séregi Csaba,

Stan Gyorgyné,

Szombatfalvy Anna
40 éves egyesiileti tagsagért S6ltz Vilmos-
emlékérem:

dr. Bokor Ferenc,

Megyei Jozsef,

dr.Toth Antal
Ontészeti Szakosztalyért Emlékérem:

Ferencz Istvan,

dr. Jonds Pal,

Eger Laszlo

Mindannyiuknak gratulalunk!

A szakosztdly gazdalkodasa

2006-ban is sikeriilt kialakitanunk azon
lehetgségeket, melyekkel élve elére tud-
tuk, tudjuk tervezni a szakosztaly bevéte-
leit és kiadasait.

A szakosztaly 2006-ban is az OMBKE
keretén beliil szervezte rendezvényeit.
Igy a februari 6ntész-banyasz balt, amely
pozitiv eredménnyel zdrult.

Az el6z6 és ez évi rendezvényekbdl, a
koriiltekinté gazdalkodas eredményeként
akkumuldlt pénzosszegek, a tagdijbevéte-
lek, valamint a partolé tdmogatdi adoma-
nyok ez évben is lehetévé tették a szak-
osztaly rendezvényeinek, a szervezeti
életnek, a helyi szervezeteknek és szak-
csoportoknak, a BKL Kohdszat kiadasanak
finanszirozdsat.

Tamogattuk a helyi szervezetek, szak-
csoportok tevékenységét, eddig 270-290
E Ft-tal.

El6zetes szdmitasaink szerint az
Ontészeti szakosztdly 2006. évi gazdalko-
ddsdt pozitiv eredménnyel zdrja, ami
rendkiviil komoly eredmény. Ugyanakkor
meg kivdnom jegyezni, hogy szakosztd-
lyunk 2001 éta minden évben pozitiv
eredménnyel zarta gazdalkoddsat!

A 2006. évi tényleges pénziigyi elsza-
molds az OMBKE mérlegének zdrasaval és
elkésziiltével ill. a vdlasztmdny altal tor-
tént elfogadasaval lesz végleges. Ez vdr-
hatéan a 2007 dprilisdban tartand6 va-
lasztmanyi lilésen fog megtorténni.

Osszességében elmondhatjuk, hogy a
2006-0s év a nehézségek ellenére is sike-
res, mozgalmas, sok rendezvénnyel gaz-
dagitott éve volt az ontészeti szakosz-
talynak. Tovabbra is munkalkodnunk kell
a helyi szervezetek, szakcsoportok mun-
kdjanak segitésén, a fiatalok szakosztalyi
munkdba torténé bevondsan, a szakosz-
taly taglétszdmdnak novelésén. Termé-
szetesen a napi munkdnkban folyamato-
san dolgoznunk kell a szeretett egyesii-
letlinkért, szakmankért, hagyomanyain-
kért, a banydsz-, vas- és fémkohdsz kol-
légakkal egyiitt! Folyamatosan dolgoz-
nunk kell a kohdszati, ontészeti vallalko-
zdsok fennmaradasaért, sikeréért is, lgy
is mint alkalmazottak, dgy is mint tulaj-
donosok. Meggy6z6désiink, hogy ezen
vdllalkozasok Léte elengedhetetleniil
sziikséges az Ontészeti szakosztaly, s
végeredményben egyesiiletiink fennma-

raddsahoz.
#y Katko Karoly szakosztalytitkdr
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2006-ban is joL mkodott a fémkohaszati szakosztaly

Beszamolo a szakosztaly dprilis 23-ai iiléserél

A szokdsos viddm hangulatban és j6 ered-
mények ismertetésével zajlott le a szak-
osztaly hagyomdnyos tavaszi iilése.

Petrusz Béla elnok kdszontje utan a
tisztségviselék, Hajnal Janos, Balazs Ldsz-
lo és Baldzs Tamds beszamoltak az elmalt
év eseményeir6l.

Hajnal Jdnos szak-
osztdlyi titkdr besza-
molt a taglétszam
alakuldsarél. 2006-
ban 404, 2007-ben
389 tagot tartottunk
nyilvan. A csokkenés
a tagdijfizetés ellen-
Grzése soran kovet-
kezett be, mert az is-
mételt felsz6litds utan sem fizet§ tagokat
toroltiik a névsorbol.

A 2006. évi 6 406 E Ft bevétellel 4 272
E Ft kiadas allt szemben. A bevételbdl
1696 E Ft tagdij és 4 710 E Ft partol tagi
valamint egyéb tdmogatds szerepelt. A ki-
adasbol 1 758 E Ft-ot a BKL kiaddsara, 711
E Ft-ot kozvetlen koltségek fedezésére for-
ditott a szakosztdly, 1 803 E Ft a kdzos
koltségek viselése cimén keriilt elszamo-
ldsra.

Partolé tagvéllalataink szama a vezeték
kovetkezetes munkajanak eredményeként
idén is novekedett. A vallalatok tdmogatd-
sat ezdton is kdszoni a szakosztaly.

Partolé tagok voltak betdirendi névsor-
ban: Alcoa, Antal Kft., EBA, Glob-Metal,
Invertmetal, Kénig Kft., MAL, MOTIM,
Rath Hungaria, Schmelzmetal.

Legnagyobb témogaténk, a MAL az 6sz-
szes tdmogatds haromnegyed részét adta.

A szakosztaly 2006-ban két nagyren-
dezvénnyel tudta megdrvendeztetni a tag-
sagot. A miskolci szakmai nap rendezéje a
Miskolci Egyetem volt, mig a dunadjvarosi
szakmai napért a Dunadjvarosi Féiskolat
illeti dicséret.

Az el6z6 rendezvény az Intermetalex, a
Csepeli Fémm( FA, a masodik a Feferrum,
az E-elektra Zrt., a Globmetal, a HWH Me-
taltop, a Schmelzmetal, az OMBKE anyagi
tamogatdsdval valésulhatott meg.

Mindkét szakmai nap rendkiviil nivés
rendezvény volt, és kiilon 6romot jelen-
tett, hogy Dunadjvaros dnként villalta a

Petrusz Béla

rendezést. Itt még bdséges lehetdség van
az egyesiileti munka kiterjesztésére.

A tdmogat6 cégek raéreztek a reklam-
lehetGségekre, és tobben szinvonalas el6-
adasokban ismertették vallalatuk munka-
jat, termékeit és eredményeit.

Az év soran négy vezetdségi iilésen a
tisztségviselék beszamoldin és a javasla-
tok megvitatasan kiviil 6t szakmai és tor-
ténelmi el6addsra, valamint egy gyarlato-
gatdsra (Glob-Metal) és a helyi szerveze-
tek beszdmoléira keriilt sor.

A szakosztaly helyi szervezetei az éves
programnak megfeleléen tébb (sokszor a

lett elkonyvelniink, hogy csak tobbszori
nekifutdssal és nagy rabeszélésre sikerdilt
megalakitani a 2007. évi tisztdjité koz-
gytilés jeldls bizottsagat.

Javitanunk kell a kommunikacié szin-
vonalat és a kdz6s munkdaban valé részvé-
telt. Tagjaink egy része nagyon sokat és
eredményesen dolgozik, a tobbség élvezi
a kisebbség munkdjanak eredményeit.

A BKL Kohdszat a nyomdaval kapcsola-
tos nehézségek ellenére, a cikkiré tagok
segitségével megjelenhetett.

Az iilés résztevéi megismerhették a he-
lyi szervezetek megvalasztott (j tisztség-

Helyi szervezet Elnok Titkar

Ajka Balogh Zoltan Diczig Jozsef
Kovdcs Csaba

Budapest Kéves Kristof Molnar Istvan

Csepel Komjathy Janos Varga Maria

Inota Még nem volt valasztas

Kecskemét Danfy Laszlo Vagvélgyi Gyérgy

Mosonmagyarévdr  Pivarcsi Ldszlo Csutak Istvan

Székesfehérvdr Csurgo Lajos Simon Laszlo

helyi jelleget meghaladé) gydilést, talal-
kozét szerveztek.

Ateljességigénye nélkiil a Tatai t6tolin-
dulé (hagyomdnyos) Altalér vizi tira és a
XIII. szigetkozi napok érdemelnek emlitést.

Egyesiileti életlinkben Csepelen és
Inotdn objektiv okok miatt sziinetekkel
folyt az egyesiileti munka. A tatabdnyai
kollegdk pedig csatlakoztak a helyi ba-
nyasz szervezethez, de azért a fémkoha-
szati szakosztdly tagjai maradnak.

A szakosztaly tagsaga aktivan részt vett
a sepsiszentgyorgyi banyasz-kohasz-fold-
tani konferencian, az egri bdnydsz-ko-
hasz-erdész taldlkozén (ahola szakosztaly
tanccsoportja ismét nagy sikert aratott
szereplésével), a selmechanyai szalaman-
deren. Sajnos az idén az OMBKE zenekar
nélkiil volt Selmechanyan.

Tobb tagunk is kapott idén kitlintetést:
Petrusz Béla tiszteleti tag lett, Szell Pal
éremkitiintetésben részesiilt, dr. Vallo Fe-
renc emlékplakettet, Hallai Vilmos, Kalmar
Janos, Racz Szabolcs oklevelet kapott.

A szakosztdlyi munka kudarcaként kel-
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viselGinek névsorat is. (lasd a tablazatot)

A megvalasztott (j tisztségvisel6k ko-
ziil bemutatkozott Pivarcsi Ldszlo, a mo-
sonmagyarévari helyi szervezet elndke,
aki eddig még nem volt a helyi szervezet
vezetfségének tagja.

Csurgé Lajos, az
orszagos vezet@ség
tisztségviseldinek je-
lolésére felkért bi-
zottsdg vezetdje is-
mertetett a jel6léssel
kapcsolatos néhdny
részletet.

2007 tavaszan sem
maradhatott el Puza
Ferenc torténelmi ismertetd el6adasa, ami-
hez hozzékapcsolta a mdr korabban (BKL Ko-
haszat 2002. 5-7. szamban) is felvetett té-
mat, az ,elndk-titkari irdnyitasi rendszert”.

Néhdny hozzaszélds utdn az iilés hiva-
talos részét az elndk lezdrta, és a tarsasdg
viddm poharazgatas kozben fogyasztotta
el a szokasos csiilokuzsonnat.

Hajnal Janos

3 (HW.)
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85. sziiletésnapjat (innepelte

Dr. Bogndr Janos 1922. marcius 31-én
Jaszkiséren sziiletett. Elemi iskoldt Sas-
halmon, kdzépisko-
lat és Allami Felss-
ipariskolat Budapes-
ten végzett. Ez utéb- |
bi végzésekor 1942-
1945-ig a Magyar-
Német, majd a Ma-
gyar-0Olasz Olajtarsa-
sdg izaszacsali flré-
izemében helyettes
izemvezet6ként a flrétornyot leszerelve
a hajddszoboszléi kincstari mélyflrashoz
juttatta. Még ez utébbi évben Faller
Gusztdv hivasdra a Budapesti Ipariigyi
Minisztérium flrasi osztalydhoz keriilt,
ahol lizemi segédtiszt lett. 1947-t6l
évente 10 havi oktatdsi szabadsaggal, a
Soproni Egyetem Banya-Kohé-Erdémér-
noki Kardn 1952-ben dsvanykutatéként
végzett. Az olajtanszéken dr. Gyulai Zol-
tan kérésére tandrsegéd lett. 1956-ban
az egyetem geofizikai mérGcsoportjaval
Kindba menve olajkutatdsra alkalmas te-
riileteket taldltak. 1958-ban visszajéve
Sopronba azzal szembesiilt, hogy a ba-
nydszati kart ugyanekkor athelyezték a
miskolci, par éves egyetemre. Az olajtan-
széken adjunktus, mUszaki doktorként
egyetemi docens lett. A Munkaiigyi Mi-
nisztérium ,Kéolaj- és foldgazbanya-
szat” szakértGjének nevezte. 1983-ban
nyugdijba ment, 2002. szeptemberében
aranyoklevelet kapott.

Bogndr Janos a kdolaj-, foldgaz- és
vizbdnydszati szakosztély tagja.

75 sziiletésnapjat iinnepelte

Dr. Kdti Istvdn okl. kohdmérndk 1932.
marcius 7-én sziiletett Legyeshényén. 0z-
don nevelkedett, az
elemi és a putnoki
polgariiskola elvég-
zése utan az o6zdi
kozgazdasagi gim-
naziumban érettsé-
gizett. 1952-55 ko-
z0tt végezte egyete-
mi  tanulmanyait,
amelyek befejezté-
vel technolégus kohémérnoki diplomat ka-

pott. Az elsé munkahelye az Ozdi Kohdsza-
ti Uzemek beruhazasi féosztalya, ahol mint
létesitményfelelésnek legnagyobb munkai
a finomhengerm(i IV. sz. tolékemence, a
drétsori motolldk és az oxigéngydr beruha-
zasa voltak.

1963-ban a Salgétarjani Acélgyarba ke-
riilt, ahol beruhdzdsi, késébb szervezési
osztalyvezet6ként, majd vezérigazgatéi
szaktandcsadéként dolgozott. Ebben az
id6ben végezte el a kohéipari gazdasag-
mérnoki szakot (1965), majd 1979-ben
szervezés- és vezetéselméletbdl doktoralt.

Az Ontddei Véllalatnal, majd késébb a
Kohdszati Gyarépitd Vallalatndl a Centrolit
Kdzponti Vasontdde beruhazasanak eléké-
szitésében tevékenykedett.

Nyugdijba vonuldsa elétt harom kft.-nek
és egy gmk-nak volt a gazdasdgi vezetdje.

Munkaja elismeréseként Kivalé Dolgozé
és Kivalé Kohdsz kitiintetésben részesiilt.

Az OMBKE-nek mar az egyetemen tagja
lett. 1997-ben és 2004-ben Séltz Vilmos-
emlékérmet kapott.

A Szervezési és Vezetési Tudomanyos
Tarsasag Nograd megyei szervezetének tit-
kara, majd elndke volt tobb cikluson at. Itt
konferencidkat, munkahelyi vezet6képzé
tanfolyamokat szervezett, amelyeknek el6-
adéja illetve jegyzetirdja volt. Szakcikkei
kiilonb6z6 lapokban jelentek meg. Tarsa-
dalmi munkajaért Hevesi Gyula-emlékérem
kitlintetéshen részesiilt.

A nyugdij mellett még mindig foglalko-
zik egy kisvdllalkozdssal, elfoglaltsdaga a
kertészkedés, utazds, rejtvényfejtés és
rogatas.

Dr. Schippert Ldszlé okl. kohémérndk
1932. janudr 2-an sziiletett Felségalldn
(ma Tatabdnya III.
keriilete). K6zépisko-
laba Tatan és Kecske-
méten a piaristakhoz
jart, majd 1950-ben
érettségizett a kecs-
keméti Katona Jozsef
Allami Altaldnos Gim-
ndziumban. 1950-54
kozott Miskolcon volt kohémérnok-hall-
gato, és 1954-ben kapott fémkohémérno-
ki oklevelet.

Szakmai tevékenysége:

* 1954-55: tuskéontés (Csepel Mdvek,

Fémm)

* 1956-57: vékony- és finomhuzalhizas
rézbél (Kabelgyar, Taskent)

* 1958-61: lemezhengerlés (Székesfehér-
vari Konnydfémmd)

* 1962-63: (félgydrtmany) teriileti fémér-
nok (Nehézipari Minisztérium, szines-
fémipari f6osztaly)

® 1964-73: fé6mérndk (Székesfehérvari
Konnydfémm)

* 1974-t6l 1992-ben tortént nyugdijaza-
sdig kiilonb6z6 beosztdsokban tudoma-
nyos tandcsadé az Aluminiumipari Fej-
lesztd és Tervez6 Intézetben.

1973-ban a Leningradi Politechnikai In-
tézetben megvédte disszertdcigjat az alu-
miniumszalagok hideghengerlésekor meg-
figyelhetd surlédds és kenés témakorben,
és elnyerte a kandidatusi tudomdnyos foko-
zatot. 1989-ben az elébbi témat tovabbfej-
lesztve a mUszaki tudomany doktora lett.

Publikdciéinak szama meghaladja a 40-et.

1975 6ta tagja a szakteriiletével kap-
csolatos akadémiai bizottsagoknak (jelen-
leg a Metallurgiai Bizottsdgnak).

Az OMBKE-nek 1951 é6ta tagja, jelenleg

a fémkohdszati szakosztaly budapesti cso-

portjanak elndke.

Sodrd Laszlé 1932. janudr 15-én sziiletett
Budapesten. Az elemiiskolat Lévan végez-
te, majd a soproni bencés gimndziumban
tanult. 1950-ben érett-
ségizett a Széchenyi
gimndziumban.
1950-54 kozott a
Miskolci Egyetemen
tanult, ahol 1954
nyaran vaskohomér-
noki diplomat szer-
zett.

1954-56-ban a VKV-nal eldszor a fejlesz-
tési osztalyon Budapesten dolgozott, majd

(ezért ,sztahanovista” elismerést kapott).
Ennek ellenére a budapesti XI. ker. tanacs
elutasitotta lakhatdsi kérelmét. '56-ban a
Dunai vasm( II. kohéjanak épitésvezetdije,
ahonnan a borsodi ércel6készitémi f6épi-
tésvezetGségére volt kijelolve 56 oktéberé-
ben.

Ehelyett aktivan részt vett '56 oktébe-
rében a budapesti forradalmi harcokban
és a NemzetGrségben.

A szovjet/kadari megtorlds el6l nyu-
gatra menekiilt. 1957 és 64 kdzott Nagy-
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Britannidban eldszor kutatémérndk, majd
egy kisérleti elektromos olvaszté vezetd-
je. Miskolci diploméajat '58-ban ,summa
cum laudis” elismerte a brit Institution of
Metallurgists... (Gloria Miskolc!!!)

1964-68-ban a brit LUCAS (jarmd- és
repiildipar) képviseléje Spanyolorszag-
ban, majd Parizsba nevezték ki a cég ke-
reskedelmi igazgatéjdnak.

1971 és '93 kozott Briisszelben a FAL-
CONBRIDGE (Toronto) kanadai-ameri-
kai-svéd banydsz-kohdsz cég (Ni-Cu-Zn-
nemesfémek) eurépai kereskedelmi és
marketingigazgatéja.

1993 aprilisdban nyugdijba vonult,
majd az IKM és az EU szaktandcsadéja. Az
OMBKE, a német VdEH és az osztrak
ASMET, valamint a brit Institution of
Metals & Materials tagja, 6 nyelven beszél.

Szab6 Lészl6 okleveles kohémérngk 1932.
februdr 26-dn sziiletett Felségallan. Gim-
ndziumi tanulmdnyait 1943-48 kozott a
tatai piarista gimna-
ziumban, 1948-51
kozott a tatabdnyai
gimndziumban vé-
gezte. 1951-ben fel-
vételt nyert a miskol-
ci egyetemre, és
1956-ban ott kapott
vas- és fémkohomér-
noki oklevelet.

Els6 munkahelye az Inotai Aluminium-
kohéndl volt 1956. mdjus 1. és augusztus
1. kozott. 1956. augusztus 2-atél 1991.
szeptember 12-éig a Tatabanyai Alumini-
umkohondl dolgozott kiilonboz§ beoszta-
sokban. Kozben 1956. augusztus 1-jét6l
katonai szolgélatra (tisztiiskola) hivtak be,
€s 1956. oktéber 31-én szereltették le 64
évfolyamtarsaval egyiitt.

Mivel az oktéberi események miatt a
koh6t ledllitottdk és csak 1957 dprilisa-
ban inditottdk djra, az elektrolizis egyik
lizemében mivezet6ként dolgozott két
évig. Ezutdn 1971-ig az elektrolizis terii-
letén kiilonboz6 beosztasokban dolgo-
zott. 1971-1981 kozott beruhdzasi ligyin-
téz6 volt. 1982-87 kozott a rafinale
lizem, 1987-1991 kozott a kemenceépitd
lizem vezetdje volt. 1991-t6l nyugdijas.

Az OMBKE-nek 1951 6ta tagja. 1959-
ben részt vett a tatabanyai helyi csoport
megszervezésében, és a csoportnak tobb
cikluson &t volt titkara. Ok szervezték meg
az 50 éves a magyar aluminiumkohdszat
cimd rendezvényt.
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Részt vett a Magyar Aluminiumipari
Mdzeum kialakitdsaban és nyugdijazdsaig
az OMBKE torténeti bizottsaganak munka-
jaban.

Szende Gydrgy 1955-ben kitiintetéses gé-
pészmérndki diplomat szerzett a Harkovi
Mdszaki Egyetemen,
ontddei gépek és
technolégia szakon.
A diplomajat a Buda-
pesti Mdszaki Egye-
tem gépgyartastech-
nolégia szakos gé-
pészmérndki oklevél-
ként  honositotta.
Orosz és angol nyelvbél fels6fokd allami
nyelvvizsgat tett.

A munkahelyei: Csepeli Vas- és Acélon-
todék 1955-t6l, Szerszamgépfejlesztd Inté-
zet 1958-t6l, Gépipari Technoldgiai Intézet
1960-t6l 1992-ig.

Kutatdsi fGosztalyvezetsi beosztasbol
ment nyugdijba. Az Ontészeti formazas-
technologia és a tizallé anyagok terén
folytatott kutatasokat, az iparban alkalma-
zott szabadalmakat dolgozott ki, szdmos
kdzleménye jelent meg a szaksajtéban.

1992 6ta nyugdijas mszaki szakértd,
fordité és jelenleg a ,Kohdszat” ontészeti
rovatanak az egyik szerkesztédje.

70. sziiletésnapjat iinnepelte

Foldesi Gyula 1937. janudr 13-dn, Hédme-
z6vasarhelyen sziiletett, dltalanos iskold-
it ott végezte el, és képzémivésznek ké-
sziilt, 1952-ben hagyta ott a fgiskolat.

Az MTH 7. sz. tanintézet toborzéjan je-
lentkezett, akkor ,csak” az 6nté szakmara
tudték felvenni. A K-
banyai dton a Ganz
Mévagban tanulta ki a
fém- és vasontd szak-
mat, 1954-ben lett
szakmunkds, gyakor-
lati idejét az Ujpesti
Vasontodében toltot-
te le. Kozben bekeriilt
az MTH Kozponti Egyiittesébe, és ott szer-
zett tancos képesitést. 1955-t6l 1960-ig
tancos, tancoktaté és pénziigyes volt. Hi-
vatdsos és szinhazi magantdncos. Pénziigyi
végzettségével a varosi tandcsndl, majd a
tiszti klubban dolgozott, kdzben tanitott.

1960-ban ,ellenforradalmi tevékeny-
sége” miatt eltavolitottak a pénziigyi pa-
lyarél, Dorogra keriilt, ahol a Banyagép-

gyar ontodéjében ontéként, a Sarisdpi
Kultdrhazban tanctanarként dolgozott.

1961 szeptemberében visszatért Va-
sarhelyre, a Metripond Mérleggyarba, a
szerszamm(ihelybe keriilt, ahol elsajati-
totta a marés, esztergdlyos, kdszords
szakmakat, majd gyartéeszkdz-gazdalko-
do lett. 1964-ben gépésztechnikusi vég-
zettséget szerzett. 1970-ben létrehoztak
a Metripond Mérleggyar aluminiumdnto-
déjét, ahol sajat tervezésli kiils6 és belsd
téri vildgitotesteket, mérlegalkatrésze-
ket, csatlakozédobozokat, dugékat, ldm-
pardcsokat és arnyékolé alkatrészeket ter-
vezett és gyartatott. Az ontdde termelésé-
nek 80%-a t6kés exportra keriilt.

1989-ben kilépett a Metripond Mérleg-
gyarbél, 1990. janudr 1-jétél a Szarvason
alapitott Magyar-Amerikai Ontddei Kft.
igazgatéja lett. 1991 februdrjatél a hod-
mezdvdasarhelyi Mérleg Kft. igazgatéja,
majd 1994 végétbl felszamoléi munkat
végzett nyugdijba vonulasaig.

1993 6ta ismét tanctanitdssal foglal-
kozik a mai napig.

Ontddei tevékenysége alatt tobbszori
Kivalé Dolgozé és Kivalé Ujitéi arany jel-
vénnyel és oklevéllel jutalmaztdk.

Tobb mint tiz évig az ontészeti szak-
osztaly Csongrad megyei helyi szervezeté-
nek elndkeként dolgozott. 1987 madrciu-
saban a Minisztertandcs Kivalé Munkaért
kitlintet6 oklevelet és jelvényt adomanyo-
zott az OMBKE-n beliili munkdjaért.

Fazekas Andrds okl. vegyészmérnok 1937.
januar 16-dn sziiletett Kiskunfélegyha-
zan. Edesapja asztalossegéd volt, édes-
anyja hdztartasbeli, aki kordn — 1948-ban
- meghalt.

A kozépiskoldt a
kiskunfélegyhdazi
gimndziumban kezd-
te, majd a budapesti
Epitgipari  Techni-
kumban szerezte meg
a technikusi okleve-
let.

1956-ban felvették a Veszprémi Vegy-
ipari Egyetemre, ahol 1961-ben a Szilikat-
kémiai Tanszéken megszerezte a vegyész-
mérndki oklevelet.

A Magnezitipari T(izalléanyag Gyarban
kezdett dolgozni (szerzédése ide kototte)
a technoldgiai osztalyon. A megndveke-
dett kohaszati t(izalléanyag-igény kielé-
gitése érdekében a gyar megszervezte a
harmadik miszakban valé gyartdst, és en-




nek vezetését ideiglenesen ra biztdk.
1963 januarjdban Osszevontdk a hdrom
budapesti t(izdlléanyaggyarat, és a tech-
nolégiai féosztalyra helyezték technolé-
gusnak. Munkdja sordn megismerte a ha-
rom gydr termelési eszkozeit, az alkalma-
zott technoldgidkat és a legnagyobb tliz-
alléanyag-felhaszndlé vallalatokat. 1967-
ben a magnezit gydregység oxidkeramia
lizemébe helyezték (izemmérndknek,
1973-ban az lizem vezetGjének nevezték
ki, majd 1975-ben megbiztdk a kerdmia

gyarrészleg miszaki vezetésével. 1981-
ben az 6sszevont két samottgyarnak lett a
miszaki vezetGje. Feliigyelete alatt valé-
sult meg a samottgyartasi rekonstrukcié
(Gj el6készits lizem és alagltkemence
épitése).

1992-ben palydzat dtjan a Dunaferr
Tlzalléanyag-gydrté Kft. miszaki vezetd-
je lett. Nyugdijba vonuldsdig iranyitotta a
helyi kohdszat részére sziikséges t(izallo
termékek gyartasat. Tevékenységétittisa
fejlesztés vezérelte, igy jelentds szerepe

volt a cementszegény t(izallé idomok és a
karbonmagnezit isttéglak gydrtasanak
bevezetésében. Ezért a Dunaferr Alkot6i
Alapitvany kuratériuma Alkotéi Nivédij
III. fokozatdban részesitette.

Jubilalo tagtdrsainknak szeretettel
gratulalunk, tovabbi jo egészséget és
még sok békes évet kivanunk!

Gratulalunk a 2006-ban vas-, gyémant- és arany-
oklevelet kapott kohomérndkdknek!

Vasoklevél

Marosvdry Ldszlo

Aranyoklevél

Gyémantoklevél

Aranyoklevél

Beke Jozsef

Proszt Ervin Dr. Remport Zoltdn

Bocsi Imre
Bojtdr Judit
Bross Sandor
Hamar Ferenc
Kotdn LaszIlé
Kovécs Miklos
Lovdsz Tivadar
Méhész Dezsé
Mez6 Béla
Molnar Mihaly
Nagy Janos
Oravecz J6zsef

Schey Jénos

-

Dr. Bédi Dezs6

Berényi Jozsef

Fogta Béla

Pataki Zoltdn
Rieger Tibor
Rusznyédk Béla
Sike Bertalan
Stark Bertalan
Szabd Andrds
Szabé LaszI6
Szalai Agnes -
Robonyi Andorné
Theobald Janos

+ Jdnosi Miklds

Kocsis Istvdn Kovdcs Dezs6

Krakler Ldszlo Majkut Albert
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Toth Klara
Varga Séndor

Matura Ferenc

M 59




M HELYI SZERVEZETEINK ELETEBOL

Az Ontészeti szakosztdly budapesti helyi szervezetének 2004-2006-ban végzett
tevékenysége és tervei az (ij valasztasi ciklusbhan

Beszamol6 a végzett munkarél

A budapesti helyi szervezet a 137 f§s lét-
szdmaval az Ontészeti szakosztaly legné-
pesebb szervezeti egysége. A valasztdsi
ciklusra a szervezet tagsaga dr. Lddai Ba-
lazst elndknek, Kévdgo Zoltant titkarnak,
Bicskei Gabriellat titkdrhelyettesnek va-
lasztotta.

A vezetGséget kettds célkitlizés vezé-
relte m(ikodése alatt, egyrészt tartalmas,
az egyesiilet rangjahoz mélté szakmai és
tarsasdgi Osszejovetelek szervezése, mas-
részt tavlati célként minél tobb fiatal
szakember bevondsa a szervezet életébe.

Az elmdlt ciklushan az alabbi szakmai
el6addsokat szerveztiik:

- 2004 mdrciusaban a csepeliekkel ko-
z0s szervezéshen, nagy érdeklgdés mel-
lett el6adasok hangzottak el a Csepel
Metall Vasontode homokel&készits rend-
szerének és olvasztdstechnolégidjanak
korszer(sitésérél. Az el6addsokat Mikus
Karoly, Piispoki Erzsébet és dr. Ladai Ba-
lazs tartottak.

- 2006 mdjusaban Molnar Daniel dok-
torandusz tartott el§addst a szamitogépes
szimuldcié ontddei alkalmazdsairél az
OMM Ontddei Mizeumat zsifolasig meg-
tolté hallhatésag eldtt.

- 2006 szeptemberében dr. habil. Baké
Karoly az ontvénygyartds eurépai tenden-
cidirol tartott tajékoztatét. Az elGadds ke-
retében eszmét cseréltek a szakemberek
az Ontészeti felsGoktatas atalakulasarél is.

Ipartorténeti el6adds kétszer hangzott
el: 2005-ben dr. Pilissy Lajos tiszteleti ta-
gunk fiatalkori szakmai élményeirél, 2006
végén Kladiva Ottmdra Hegyi Bansdg ipara-
nak fejlédéstorténetérdl tartott eléadast.

A ciklus mindhdrom évében szervezett
gydrlatogatasokat a helyi szervezet veze-
tése. A helyszinen ismerkedtek meg az ér-
dekléd6k azzal, hogyan boldogulnak ma-
gyar tulajdond cégek masfél évtizeddel a
rendszervdltozas utan.

2004-ben el6szor a RABA Kispesti Vas-
ontodéjét tekintettiik meg, amely akkor
mdr teljesen a cég menedzsmentjének tu-
lajdonaban volt. Megnézhettiik a vallalat
nemrégen iizembe &llitott Kiinkel-Wagner

60 . EGYESULETI HIRMONDO

formdzéautomatdjat és a hazankban
egyediil itt tanulmanyozhaté mdsodlagos
oxigén beflvatdsdval lizemel§ kupoldke-
mencéket.

2004 oktéberében az ontészettorténe-
ti és mlzeumi szakcsoporttal kdzosen a
sz6di Egyedi Ontvénygyarté Kft. sntodéjé-
be latogattunk el, majd a vacratéti arbo-
rétum Gszi ldtvanyat is megcsodaltuk.

2005-ben a Fémalk Rt. lzemeinek
megtekintése kovetkezett, melynek soran
a szamitégépes Ontvénytervezés gyakor-
lati, termelésbe atiiltetett technolégidja-
valismerkedhetett meg a tagsag.

2006-ban a homokm(vi rekonstrukcié
utdn megdjult Csepel Metall Vasontode
Kft.-be latogattunk el.

A cégeknél igazgat6i vagy igazgatéhe-
lyettesi szinten fogadtdk a kollégdkat. Be-
mutattak eredményeiket, és a szakmai ki-
rdnduldsok résztvevéi megismerkedhet-
tek e vallalatok — sehol sem titkolt - prob-
émaival is. A magancégek mai termelési-
technoldgiai gyakorlata sok érdeklédét
vonzott, a tagsdg orommel fogadta ezek-
nek a l[dtogatdsoknak a szervezését.

Tarsasagi rendezvények keretében
mindharom évhen meghallgathattuk Bo-
ronkay Laszlo kolléga el6addsat az adéza-
si valtozasokrél Nyakunkon az adébeval-
lds cimmel. A helyi szervezet kiildottei
minden évben részt vettek az egyesiilet
kozgydilésein.

Hagyomdnnyd valt, hogy a rendezvé-
nyeknek otthont adé OMM Ontddei Mdze-
uma minden évben bemutatta (j szerze-
ményeit, elképzeléseit, torekvéseit. Az
el6adasokat altaldban dr. Lengyelné Kiss
Katalinigazgat6 asszony tartotta.

Méltésaggal, a szakosztalyi titkar szer-
vezésében és a szakosztdlyi vezetés jelen-
létében, gyaszszakestély keretében bu-
cstztattuk Lantos Istvdn és Gombar Janos
kedves kollégakat, akik egyben a helyi
szervezet tagjai is voltak.

Evzaré rendezvényeiken minden évben
attekintettiik tevékenységiinket, és me-
leg, kollegidlis, barati légkdrben bucsiz-
tattuk az esztendét.

Nagyrészt kudarcot vallott azonban az

a célkitlizés, hogy a fiatalok bevonasaval
(j szineket hozzunk a helyi szervezet éle-
tébe. Egyes eldaddsok vonzottdk ugyan a
fiatal kollégakat a rendezvényekre, de a
fiatalok nem vadltak a szervezeti élet rend-
szeres résztvevgivé. A megtapasztalt eseti
aktivitds azonban inté jelzés arra, hogy
folyamatosan olyan programokat kell
ny(Gjtani, melyek egyben taldlkoznak az if-
jabb korosztalyok érdeklédésével is.

A helyi szervezetben kialakult j6 kap-
csolatok, a szakmai klubélet zaloga maga
az OMM Ontddei Mlizeuma. Kdszonhets ez
a mizeum igazgaté asszonydnak, dr.
Lengyelné Kiss Katalinnak és minden ked-
ves munkatdrsanak, akiknek lelkes, on-
zetlen, részletekre is kiterjeds, pontos
munkaja nélkiil a helyi szervezet egyesii-
leti élete nem lett volna teljes.

Uj vezet6ség vélasztasa a 2007-2010. évi
ciklusra

A budapesti szervezet eddigi vezetésének
tevékenységét a tagsdg a 2007. februar
23-i vezet@ségvalaszto iilésen megfeleld-
nek értékelte és jovahagyta. A helyi szer-
vezet tagjai a fiatalitds kérdését tartottak
legfontosabbnak: egydntet( volt a véle-
mény, hogy a fiatal szakemberekkel is
vonzé programok segitségével meg kell
szerettetni az ontészeti szakosztaly e leg-
nagyobb szervezetében kialakult j6 egye-
siileti kozosséget.

A beszamolét kovetd valasztas folya-
man nyilt szavazassal ismét dr. Ladai Ba-
lazs kapott elnokként bizalmat. A titkdri
munkat Szalai Attila, fiatal kohémérndk
végzi majd a szervezetben.

Az (j vezetbk arra késziilnek, hogy a fi-
atal miszakiak - eddig tisztdn egyesiileti
kereteken kiviil m(ikddé — meglévé asztal-
tarsasdgait legaldbb részben bevonjik a
helyi szervezet tevékenységébe. A buda-
pesti szervezet elképzelése szerint e f6-
ként hagyomanydrzéssel foglalkozé, a di-
akélet hagyomdnyait apolé asztaltarsa-
sagok bemutatkozasain kiviil érdekes, ko-
z0s tevékenységek is kialakithatéak.

#& Ladai Baldzs



Vezetdségvdlasztas a fémkohaszati szakosztaly budapesti helyi szervezeténél

A 2007. marcius 1-jén tartott taggy(lést dr.
Schippert Ldszlo, a helyi szervezet elndke
nyitotta meg. Készontdtte a megjelenteket,
majd elmondta, hogy a helyi szervezetnek
69 tagja van, de 20-25 fére tehetd azok sza-
ma, akik aktivabban vettek részt az egyesii-
let munkdjaban. Sajnos a tagsag életkora
nagyon magas, az atlagéletkor ~62 év.

A masodik napirendi pontban Molnar
Istvan titkdr beszamolt a helyi szervezet
elmdlt ciklusbeli munkajarél. Az alabbi
fontosabb programokat emelte ki:

- A helyi szervezet tagsdgdnak levélbeni
megkeresése, véleménykérés,

- Soltz Vilmos sirjanak megkoszorlzdsa
minden év majusaban,

- Szakmai el6addsok (harangdntészetrél,
szervezési és informdcios kérdésekrél,
aluminiumiparunk jovéjérél, mingség-
biztositdsrél, a Hegyi Bansdg ipartorté-
netérél, flexibilis csomagoléanyagok-
rél, a szinesfémhulladékkal valé gazdal-
koddsrdl, s6 banyaszatarél),

- Szakmai latogatasok (MNB Latogaté
Kdzpontja, Magyarorszagi Bélyegmize-
um, MTM Asvany- és Kézettara),

- Az OMIKK-kal valé kapcsolatfelvétel, le-
hetdségek az egyiittm(ikddésre,

- Evzaré rendezvények az Ontodei Miize-

umban (minden év decemberében).

Ezt kovetden az elndk megkdszonte a
vezetdség munkdjat, és bejelentette a ve-
zet6ség lemondasat. Elmondta, hogy ko-
rdra és mas szakmai tarsasdgoknal meglé-
v6 elfoglaltsagara valé tekintettel a to-
vabbiakban mdr nem kivan a helyi szerve-
zet vezet@ségében funkciot ellatni.

Balazs Tamas - a fémkohdaszati szak-
osztaly vezetGsége nevében - kdszontotte
a megjelent tagtarsakat, és tolmacsolta a
szakosztdly vezetéségének pozitiv véle-
ményét a helyi szervezet munkdjarél.
Majd a szakosztdlyi vezetdségvalasztas-
rél, a szakosztdly terveir6l és az aktudlis
eseményekrél tartott tdjékoztatast.

A helyi szervezet (j vezetGségének
megvdlasztdsa el6tt elmondta, hogy a
szakosztdly vezetdsége elégedett volt a
lemondott vezet6ség munkdjaval, ezért
javasoljdk a volt vezetdségi tagoknak az
(j ciklusra valé jelolését. Tekintettel arra,
hogy Schippert Laszlé és Hajnal Janos
egyéb elfoglaltsaguk miatt nem vallalnak
vezet6ségi meghizast, ezért az alabbi ja-
vaslatot terjesztette a vezetéségvalaszto

taggydilés elé:
Elnok: Koves Kristof
Titkar: Molnar Istvan

Tiszt(jit6 taggy(ilés Mosonmagyarévaron

Az OMBKE mosonmagyarévari helyi szer-
vezet 2007. februar 23-an tisztdjité tag-
gy(lést tartott, melynek levezet elndke
Csutak Istvan volt. Koszontd szavai utdn
ismertette a programot, miszerint a veze-
t6ség mandatumanak lejdrtdval 4j vezetd-
séget és szakosztdlyi kiildotteket valasz-
tanak a megjelent tagok.

A kdvetkez6kben Toth Karoly titkar be-
szamoléjaban ismertette az Ontészeti
szakosztdly vezetéségvalasztdsi el6készii-
leteit, illetve az orszagos el6késziiletet is.
Megkdszonte az el6z6 vezetGség munka-
jat. Kiemelte, hogy olyan helyi szervezet
m(kodik Mosonmagyardévaron, mely or-
szdgos elismertségli szakmai rendezvé-
nyeket képes szervezni, és példamutatéan
egyiittmdkodik — mint civil szervezet - a
helyi 6nkormanyzattal. Végezetiil kérte az
orszagos szervezet vezetGségének a meg-
valasztdsdhoz a tagsag véleményét.

A tovabbiakban a jeldls bizottsag mun-
kdjarél szélt Szuhdnyi Zsolt tagtarsunk,

aki elmondotta, hogy elézetesen megke-
resték a tagokat, és a tagsdgi vélemény
alapjan tesznek javaslatot az 4j vezetdség
és szakosztalyi képviseld tagokra.

A szavazatszed6 bizottsdg tagjainak -
Szuhanyi Zsolt elndk, Torék Robert és
Kobli Laszlo - megvélasztasa utdn meg-
kezd6dott a jol el6készitett szavazas.

A szavazds szavazé6lapokon tortént,
melyeken a két szakosztdlyhoz (ontész-
fémkohdsz) tartozo tagok a helyi elndk
személyére egyiittesen, mig a helyi szer-
vezet titkardra, illetve a szakosztalyi kiil-
dottekre kiilon szavaztak.

A szavazds eredménye:

Helyi elndk: Pivarcsi Laszlo. Ontész tit-
kdr: Téth Karoly. Ontész vezetdségi tag:
Torok Robert, Szuhanyi Zsolt. Ontészeti
szakosztalyi kiildott: Fegyverneki Gydrgy,
Lencse Istvan és Foris Imre. Fémkohdsz
titkdr: Csutak Istvan. Fémkohdszati szak-
osztalyi kiildott: Dér Tamas. Gazdasagi ve-
zet6: Banfalvi Jozsefné.

VezetGségi tagok:

Acsady Istvan,

dr. Eva Andrds,

Sandor Istvan.

Az iilés résztvevdi az elGterjesztett ja-
vaslatot megszavaztdk.

Baldzs Tamds még elmondta, hogy a
helyi szervezetet az elndk, a titkdr, a helyi
szervezet tiszteleti tagjai (Varhelyi Rezsé
és Harrach Walter) képviselik a szakoszta-
lyi kiildottgydlésen, illetve a létszam
alapjan még egy kiildott megvalasztdsa
aktudlis. A taggytilés Acsady Istvant va-
lasztotta kiildottnek.

Az egyebekben Acsady Istvan, Varhelyi
Rezsé és Sandor Istvan a KOBAL doku-
mentumok megmentését, a KOBAL-rél va-
l6 megemlékezést Osszefoglalé szakmai
el6adas megtartdsat kérték, Harrach
Walter a BKL Kohdszat szerkesztéi munka-
jat segitd személyi igényrél szélt, dr. Eva
Andras pedig az ICSOBA-val valé kapcso-
latok erdsitése mellett érvelt.

Befejezésiil Koves Kristéf, a megva-
lasztott (j elnok megkdszonte az aktiv
részvételt, és a helyi szervezet jov6beni
munkajat illetGen a korabbi évek gyakor-

latdval azonos folytatdst igért.
#y Molnar Istvan

A szavazas eredményének ismertetése
utdn szamos hozzdszélds, javaslat is el-
hangzott. Ezek koziil kiemelem Dobdczky
Istvan javaslatat: ,Az orszagos szervezet
osztaly legyen, hogy ne tagozédjon
Ontészeti és fémkohdszati szakosztdlyra.
Konnyebb lenne a tdjékoztatds, ezaltal
minden informdcié eljut mindenkihez”.

Az (j vezet6ség nevében Pivarcsi Laszlé
elnok megkoszonte a bizalmat, és igéretet
tett a tovabbi eredményes m(ikddéshez.

Csutak Istvan levezetd elndk is megko-
szonte a tagsag aktiv részvételét a vdlasz-
tasi el6késziiletben, és j6 munkat kivant
az Uj vezetdségnek és vélasztott képvise-
lginek.

A tisztdjité taggydilést kovetden barati
beszélgetésre keriilt sor, ahol - tobbek
kozott — sz6 esett a 2007-es év tervezett
szakmai rendezvényeir6l is, melyek mélté
folytatéi az elmdilt éveknek.

#y Dr, Ldszl6 Laszlo
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Vezetdségvalasztds a vaskohdszati szakosztaly budapesti helyi szervezeténél

2007. mdrcius 13-dn a helyi szervezet
tisztdjité taggyilésén dr. Mezei Jozsef, a
jeldlébizottsag elnoke toltotte be a leve-
zetd elndk tisztét. Mezei J6zsef elmondta,
hogy a jelolési munkdban a jel6l6bizott-
sdg tagjai: Baranyai Robert, Schmidt
Gyorgy és Koltayne Tatrai Ildiko vettek
részt. A szavazatszamldlé bizottsdg tagja-
nak a kdvetkez6 tagtdrsakat javasolta: Ko-
vdcs Tiinde Anna, Nagyné Haldsz Erzsébet,
Koltayné Tatrai Ildiké. A tagsdg a jelolte-
ket egyhangllag elfogadta

Dr. Csirikusz Jozsef, a helyi szervezet
eddigi elnoke megtartotta a szakosztaly
el6z6 évi tevékenységérbl szolo beszamo-
l6jat. Kitért arra is, hogy a létszamot meg
kell prébéalni novelni, féleg fiatalok be-
szervezésével.

A beszamolé elhangzdsa utan Gagyi
Palffy Andras elmondta, hogy az OMBKE va-
lasztmdnyi Glése mdjus 18-dn pénteken
Szolnokon lesz, ahova a F6 utcabdl 7 érakor
inditanak autébuszokat, amelyek ugyanoda
jonnek vissza. Szélt még arrélis, hogy nem
kivannak helyi szervezeteket Gsszevonni,
de osztéllya alakulhatnak, ha akarnak.

Dr. Sziklavari Janos hozzdszéldsdban
megkdszonte dr. Csirikusz Jozsef, dr.
Réger Mihaly és a vezetdség munkdjat. A
beszdmol6éhoz hozzdszolt még: Remport
Zoltan, dr. Tardy Pal, Kovdcs Gy6zd.

A hozzdszélasok meghallgatdsa utdn
Csirikusz J6zsef a teljes vezetGség nevében
lemondott, és kérte a jelol6bizottsagot,
hogy ismertesse az (jj jeldltek névsorat.

Dr. Mezei Jozsef, a jeldlébizottsag el-
noke bejelentette, hogy a jeldlébizottsag
javasolja az OMBKE vaskohdaszati szakosz-
taly budapesti helyi szervezetének elno-
kévé dr. Csirikusz Jozsefet, titkarava dr.
Réger Mihdlyt, alelndkké Farago Pétert,
vezetGségi tagokkd Baranyai Rébertet,
Koltayné Tatrai Ildikét, Kovacs GyGzét,
Kovacs Tiinde Anndat, Nagyné Haldsz Er-
zsébetet, Schmidt Gydrgyot, Simon Feren-
cet.

A javasolt személyeket egyenként, el-
lenszavazat és tartézkodds nélkiil, egy-
hangllag elfogadta a taggytilés.

Ezutdn dr. Csirikusz Jozsef és dr. Réger
Mihdly elfogadtdk megvdlasztdsukat és
megkoszonték a bizalmat.

Dr. Csirikusz J6zsef ismertette a 2007-
re tervezett program fébb pontjait:

- az Erdélyi Mlzeum Egyesiilet altal szer-
vezett kolozsvari konferencian 4 fével ve-
sziink részt,

- azidei szakmai kirdnduldst a bicskei 6n-
todébe és a révkomaromi er6d megtekin-
tésére szervezziik,

- a szakmai nap f6 téméaja pedig a HID lesz
(dunadjvarosi hid tervezése, épitése és ki-

vitelezése, BMF Banki Karon tésztahid és
tésztahidépitd verseny).

A vaskohdszati szakosztaly tiszt(jité
kiildottgydilésre delegdltak névsora:

— dr. Csirikusz Jozsef,

- dr. Réger Mihaly,

—dr. Mezei J6zsef,

- Baranyai Rébert,

- Farago Péter,

- Kovdcs Gy6z6,

- Kovécs Tiinde Anna,

- Koltayné Tatrai Ildiké,

- Nagyné Haldsz Erzsébet,

- Palos Attilané,

- Schmidt Gyorgy,

- Simon Ferenc,

- Solt Laszlo,

- Boross Pétervalasztmanyi tag,

- dr. Nagy Zoltan tiszteleti tag,

- dr. Remport Zoltan tiszteleti tag,

- Selmeczi Béla tiszteleti tag,

— dr. Sziklavari Janos tiszteleti tag,

- dr. Sz6ke Laszlo tiszteleti tag,

- dr. Tardy Pal ex-elnok,

- dr. Verd Balazs, a BKL Kohaszat fele-

l6s szerkesztdje.

Végiil dr. Csirikusz J6zsef megkdszdnte
a tagsag részvételét és kérte a tovdbbi td-
mogatast.

# Kovdcs Tiinde Anna

Hatvan perc dr. Marschek Zoltannal

Mindig nagy megtiszteltetés, ha a fiatalab-
baknak médjuk van rd, hogy tapasztaltabb,
id6sebb embertdrsukkal szét valthatnak.
Kiilondsen nagy 6rom, ha azilyen beszélge-
tésre régi kollegakkal adédik lehet@ség.
Ilyenkor jelenné valik a mdlt, és feledve pil-
lanatnyi gyengeségiinket, torékeny fizikai
allapotunkat, elénk sorakoznak a régi emlé-
kek. El6keriilnek multbéli 6romok, gondok,
melyek az évek tavlataban egészen mdsok,
mint akkor a jelenben voltak.

Egy régi mondas szerint a szép emléke-
ket sziklaba véssiik, a rosszakat homokba
rajzoljuk.

Dr. Marschek Zoltan emlékei koziil sok van
sziklaba vésve. Ez vidlt nyilvanvalévd, ami-
kor Varhelyi Rezsé kollegdval a fémkoha-
szati szakosztaly 2006. szeptember 21-i ve-
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zet@ségi {ilése utdn egy rovidnek tervezett
beszélgetésre meglatogathattuk 6t.

De hogyan is kerdilt sor erre a beszélge-
tésre? Az emlitett vezetdségi (ilés utdn Var-
helyi Rezs6 felajanlotta, hogy kisérjem el 6t
dr. Marschek Zoltdnhoz, akit meg akar lato-
gatni, mert kissé nehezen jar, és kiilonben
is mindig szokott magaval hivni valakit ki-
sérének, ha nala jar. Orommel mondtam
igent. Mig elértiink a taldlkozas helyére,
megtudtam, hogy Rezs§ 1949-ben a Ma-
gyar Aluminiumipari és Konnydfémipari Ku-
taté Intézetben dolgozott, és a dr. Domony
Andras éltal vezetett fém bérozasi kisérle-
tek kapcsan rendszeresen el kellett utaznia
Ajkdra, hogy ellendrizze a kisérleteket, il-
letve megmérje a vezetSképes fémbél on-
tott préstuskokat és jévahagyja, hogy me-

lyek szallithatok el Székesfehérvdrra, hogy
ott tovabb feldolgozzdk azokat. Ezek az
lizemldtogatdsai (gy jottek létre, hogy dr.
Lanyi Béla, a kutatéintézet akkori igazgat6-
ja ugyancsak minden héten lement Ajkara,
és Varhelyi Rezsének alkalma volt vele men-
ni. Bar 1955-ben, amikor Varhelyit kinevez-
ték Kébdnydra igazgatonak, megsziint ezzel
a kisérlettel Osszefliggé kotelezettsége, de
az aluminiumipari vezetésen beliil szoros
szakmai kapcsolata jott [étre az ajkai vezetés-
sel, és ez folyamatosan alakult at személyes
bardtsagga, rendszeres kapcsolattartdssd. Mi-
utan mindketten nyugdijba vonultak, a kap-
csolat tovabbra is megmaradt. Ha valamilyen
ajkai rendezvény van, Vdarhelyi Rezs6 mindig
felkeresi Marschek Zoltant, és igy tart tovabb
ez a most mdr tobb évtizedes baratsag.



Zoli batyank szerfolott megoriilt, amikor az
eldzetes bejelentést kovetSen bekopogtat-
tunk hozza.

A gyorsan felporgott beszélgetésben rég
eltavozott munkatarsak nevei keriiltek teri-
tékre: Jeszenszky Istvan, Berger Janos,
Szalay Jend, Timdr Vilmos és sokan masok.

Még a jelen nagyjai sem maradhattak ki a
csevegésbél, amikor vendéglatonk Gerezdes
Janos feldl érdeklsdstt. 0 még a hetvenes
évekbdl emlékezett a Motim akkor Gjonnan
kinevezett, fiatal igazgatéjdra.

Sz6ba keriilt Marschekék Balaton-parti
hazanak épitése, bévitése, a kellemes hor-
gaszasok, amikor a balatonszemesi amaté-
rok vetélkedtek a balatonszarszéi profikkal.

Milyen sokszor volt eredménytelen az azna-
pi horgdszas, és mégis hdsiesen alltdk a
szlinyogok tdmaddsait.

A régi id6k lizemviteli problémair6l ke-
vesebb sz6 esett. Inkdbb a régi kollegak
ligyeskedéseirgl beszélgettiink, amelyekkel
—t0obb-kevesebb sikerrel - probéltak elhari-
tani a felsé vezetés altal az lizemi munka elé
emelt akadalyokat.

Bizony szép az elmdlt bajokra valé
visszaemlékezés (iucunda est meméria
praeteritorum malorum).

Sajnos az emlegetett kollegdk mar a tdl-
vilagi bauxitmez6krél néznek le rank, akik
még mindig hisziink a magyar aluminium-
ipar jovgjében.

Ezen hitilinket erdsitik az ilyen barati
kapcsolatok, az aluminiumipar még éL6 ha-
gyomanyai. Ezeket kell dpolni és atadni a
mai nemzedéknek.

A magyar aluminiumipar hires volt arrél,
hogy nagyon sok bardtsag szovédott ipar-
agon beliil. J6 volna, ha a kicsire zsugoro-
dott hazai aluminiumiparban tovdbb élne
ez a hagyomany.

A beszélgetés Marschek Zoltdnnal a ter-
vezettnél hosszabbra nydlt. Annyi emlék
bukkant elé a milt homalydbél, hogy min-
dig akadt még egy utolsé mondanivalé.
Pont egy dra utan bicstztunk el egy majda-
ni Gjabb beszélgetés reményében.

(V.R.--H.W.)

Dr. Rethy Karoly
(1926-2007)

Szomorti szivvel fogadtuk a hirt, hogy dr. Réthy
Karoly aranyokleveles kohomérndk, a didsqgyd-
ri nagyolvaszté nyugalmazott gydregységveze-
tdje 2007. janudr 30-dn elhunyt.

1926. janudr 7-én sziiletett Gydrben, iskolai ta-
nulmanyait sziilévarosaban végezte, €s 1945-
ben érettségizett a gydri Czuczor Gergely Ben-
cés Gimndziumban. A soproni Miszaki Eqyetem
Kohomérndki Kardra 1946-ban iratkozott be,
és 1951. februdr 9-én kohémérnéki diplomat
szerzett.

Mar a diploma megszerzése eldtt, 1950. okto-
ber 19-én a didsqydri gyarban kezdett dolgoz-
ni. Elsé és utolso munkahelye is a nagyolvaszté
gydregység volt, ahol az elsé eévekben iizem-
meérndki, majd mdszaki osztdlyvezetdi, 1955-
tél gyarrészleg-fémernéki beosztasban dolgo-
zott. Ebben az idében a kisérleti kiskohonal
végzett Visnyovszky Ldszlo mellett ertékes
munkat. A tovabbiakban az orszagban elsd he-
lyen épitendd 700 nP-es, szovjet tipusd koho
épitésének eldkészitésében vett részt. Pilter
Pal gyarrészlegvezetdvel és tobb kohdsz szak-
emberrel egyiitt a Szovjetunioban tanulma-
nyoztak a hasonlé kohé munkajat. Részt vett az
(j koho épitésében és lizembe helyezésében. A
diosqydri III. sz. kohonal szereztek szakmai
gyakorlatot a Sztalin Vasm(i leendd kohdszai is.
Feleldsségteljes munkaja mellett oktatott a di-
0sqydri kohdszati technikumban, ahol az dalta-
la irt szakkdnyvbdl tanultak a diakok a nyers-
vasgydrtdsi ismereteket.

1963-ban a nagyolvaszto gydrrészleg vezetdjé-
nek neveztek ki. 1969-ben a Miskolci Nehézipa-
ri Mdszaki Egyetemen kohdipari gazdasdgi
mérndki diplomat szerzett, majd 1975-ben a
~Nyersvasgydrtds miszaki-gazdasagi sszefiig-
gései” témaban mdszaki doktori cimet kapott.

A késébbiekben meghivott el6adokéent tanitott
a kohoipari gazdasagi meérnéki szakon.

J6 kapcsolatot alakitott ki az 6zdi €s a dunadij-
vdrosi kohdszokkal. A nyersvasszekcioban ké-
telezéen segitették eqymds munkdjat, €s dsz-
szehangoltdk a kohdk fejlesztesi €s termelési
feladatait. A kiilfoldi tanulmanyutak megszer-
vezeset €s a szerzett tapasztalatok hasznosita-
sat fontos feladatanak tekintette.

A didsgydri gydr metallurgiai fejlesztésének
fontos iddszakaban, 1975 mdjusatol a fejlesz-
tési féosztaly vezetdjéve lépett eld. Nagy lizemi
tapasztalatat és tuddsat a nyersvasgydrtds kor-
szerdsitésében hasznositottak.

1983-ban visszatért kedves kohdihoz, és mint
nagyolvasztoi gydrrészlegvezetd ment nyugdij-
ba 1986. janudr 7-€én. Mint tandcsado tébb éven
keresztiil segitette a szamitogepes kohoiranyi-
tds bevezetését a didsqydri II1. sz. kohonal.
Munkdja elismeréseként nyolc alkalommal ré-
szesiilt Kivalo Dolgozé kitiintetésben, 1983-
ban Munka Erdemrend bronz fokozata kitiinte-
tést kapott.

Nyugdijba vonuldsa utdn is jo kapcsolatot tar-
tott volt munkatarsaival. Sajnos egyre tébbet
betegeskedett, silyos miteteken esett dt.
2007. januar kézepén jra korhazba keriilt, és a
mdtét utan elhunyt.

A végsd blcstvételre 2007. februdr 8-an kertilt
sor a vasgyari temetdben, ahol szeretd csalad-
Jja tagjai mellett a kohdszok nagy csalddja is fa-
jo szivvel bicstzott a szeretett és nagyrabe-
cslilt vezet6tdl, jo bardttol. Hamvait a csaladi
sirba helyeztek el, melyet koszortik sokasdaga
boritott be.

Itt mondtunk Neki utolsé jo szerencsét!

Majkut Albert
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Vajda Pal
(1941-2006)

Hatvanban és kérnyekén, a Qualital Kft.-nél vil-
lamgyorsan terjedt a szomord hir, hogy meg-
halt Vajda Pal, a vallalat volt mdszaki igazgato-
Jja, Hatvan varos alpolgarmestere. Azért is volt
megddbbentd ez, mert hosszan tarto betegsé-
gérdl csak orvosai €s aggodo csalddja tudott,
Pali sohasem panaszkodott.

1941. szeptember 22-én sziiletett Budapesten.
Szakmdnkkal kapcsolatos ,jegyessége” az
1950-es évek kdzepen kezdddétt a csepeli én-
tdipari technikumban. Harmadik osztdlyos ko-
raban elséként végzett egy orszagos tanulma-
nyi versenyen. 1963-ban a MOM-ban kezdett
dolgozni technologusként. Ismereteit késébb,
munkdja mellett a miskolci Nehézipari Mdszaki
Egyetemen mélyitette el. Kohomérndki okleve-
lét 1969-ben szerezte meg. 1970-ben kdrnyé-
kezte meg a Qualital akkori vezetése, hasznosi-
tand ott szakmai ismereteit. A Csepel Mdvek
keritésen kiviili” apci gydraban akkor jelentds
fejlesztések indultak. Ezekbe kapcsolodott be
mdlszaki fejlesztési csoportvezetdként, majd az
osztdly vezetdjeként.

Nagy szerepe volt abban, hogy cégiink a 70-es
években rendkiviil dinamikusan fejlédétt, kii-
lonleges kdnnydfémitvozeteket és dntveny-
csaladokat allitott eld, s igy a 80-as évek eleje-
re az orszdg legnagyobb 6tvézétt aluminium-
témbét és -ontvenyt eldallito vallalata lett.
Vajda Pal minden létrafokot végigjarva 1979-
tdl a gydr miszaki igazgatojakent dolgozott to-
vabb, sokszor naponta 10-12 érat. Munkdja a
budapesti gydregyseég Apcra telepitésével kez-
dédott, nagy ardanyd oOntddefejlesztéssel, dj
témbasitd lizem létrehozasaval, vizes nyoma-
sos dntdgepek olajhidraulikus gépcseréjével
folytatodott. Késébb az ontddei gépek részbeni
automatizaldsaval, a szerszamiizemi rekonst-
rukcioval foglalkozott, majd a forgdcsfeldolgo-
zds korszer(sitését tizte napirendre. Szamos
esetben vette igénybe a Vasipari Kutato Intézet
munkatdrsainak szakértelmét. Ezt kévetden a

vallalat 6nallésoddsanak problemai kététtek le
energidjanak egy részet. Sikerként kényvelhet-
te el, hogy 1987. jilius 1-jén - tébb évtized
utan - a Qualital visszanyerte dndllésdgat.
A kitind szakember igen sok szdllal kétédott
Heves megyéhez is: megyei tandcstagga va-
lasztottak, emellett még jo néhdny tarsadalmi
tisztséget viselt. Egyesiiletiink dntészeti szak-
osztalyanak vezetdségi tagja volt, a fémontd
szakcsoportban vezette a nyomdsos 6ntészeti
munkabizottsagot.
A kilencvenes évek elején atélte a jarmd-, a
gép-, a miszer- €s a tomegcikkipar 6sszeomla-
saval jaro piacvesztést, a mds cégek ésszertit-
len aluminiumhulladék-exportjat, mely a cséd
szélére sodorta a vallalatot. A rendszervaltas
utdn ugyancsak Apcon az AMAG ligyvezetd
igazgatojakent tevékenykedett 1994-ig.
Ezt kévetden tobb cikluson at énkormanyzati
képviseld volt Hatvanban, négy évig a pénziigyi
bizottsagot vezette, majd 1998 és 2002 kozott
alpolgarmester volt. Altaldnos vélemény sze-
rint szakmai tuddsa, tekintélye okan ténylege-
sen 0 irdnyitotta az dnkormdnyzatot, a varos
fejlesztését, tobbek kozdtt a Vdrosi Konyvtdr
dtalakitdsat, a nagygombosi laktanya eladasat,
a csatornahdlozat és a vdrost elkeriild kézdt
terveinek elkészitését szorgalmazta.
2002-ben nyugdijba vonulva szivesen hddol
korabbi kedvteléseinek, konyvtarat latogat, bi-
lidrdozik, tarokk- és bridzspartik résztvevdje.
Nyugodt, kiegyensilyozott személyiseégével,
fanyar humoraval, kellemes illatd pipafiistjevel
mindig szivesen ldtott vendég régi és dj isme-
rései koreben.
2006. szeptember 23-an az agdrdi temetében,
a reformatus egyhdz szertartdsa szerint bicsu-
zott téle felesége, két lanya €s csalddjaik, kol-
légdi, munkatdrsai, bardtai.
Kedves Pali! A szakma nevében kivanok Neked
utolso jo szerencset!

Fogarasi Béla
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